CREDIT COOPERATIF

Société coopérative anonyme de Banque Populaire & capital variable, régie par les arficles L 512-2 et suivants du Code Monétaire et
Financier, 'ensemble des textes relatifs aux Banques populaires ainsi que par la loi du 10/09/1947 portant statut de [a coopération

Emissions prévues de 6 557 377 parts sociales d'une valeur nominale de 15,25 euros du Crédit Coopératif pour un montant
maximum d'émissions de 100 000 000 euros
Siége sacial : 12 boulevard Pesaro, CS 10002 - 92024 Nanterre Cedex
RCS Nanferre B 349 974 931

PROSPECTUS ETABLI POUR L'OFFRE AU PUBLIC DE PARTS SOCIALES DES BANQUES MUTUALISTES OU
COOPERATIVES
(En application de ['article L212-38-1 du réglement général de ['Autorité des Marches Financlers)

Ce prospectus {le « Prospectus ») se compose du présent document et des documents incorporés par référence, & savoir :

- le document de référence de BPCE déposé auprés de ['Autorité des marchés financiers (« 'AMF ») fe 2 avril 2019 sous le numéro
D. 19-0252 (alnsi que de son actualisation déposée le 16 mai 2019 sous le numero D.19-0252-A01,

- le document de référence du Crédit Coopératif sur l'exercice 2018, déposé auprés de FAutorité des marchés financiers le

25/04/2019 sous Il numéro D.19-0398 et mis en ligne sur le site internet de [a Banque {(hitps:iwww.credit-
cooperatif.coop!InstitutionneliBanque-et-fiere-de-l-etre/Resultats-et-informations-reglementess),

- le document de référence du Crédit Coopératif sur lexercice 2017, déposé aupres de FAutorité des marchés financiers le
26/03/2018 sous le numéro D.18-0183 ef mis en ligne sur le site internet de la Banque (hitps:/fwww.credit-
cooperatif.coop/Instititionnel/Banqgue-et-fiere-de-l-etre/Resultats-et-informations-reglementeas),

Le Crédit Coopératif recommande & l'investisseur de consulter attentivement le chapitre 5.5 du Prospectus relatif aux
facteurs de risque.

Visa de FAutorité des marchés financiers

AuTomiTe
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AIXl

En application des articles L 412-1 et L 621-8 du Code monétaire et financler et de son régiement général, notamment de ses
articles 211-1 a 216-1, 'Autorité des marchés financiers a apposé le visa n° 19-350 en date du 12/07/2019 sur le présent
prospectus. Ce prospectus a &té établi par le Crédit Coopéralif et engage la responsabilité de ses signataires. Le visa,
conformément aux dispositions de farticle L 621-8-1 du Code monétaire et financier, a été attribué aprés que 'Autorité des marchés
financiers a vérifié "si le document est complet et compréhensible, et si les informations qu'it contient sont cohérentes”. It nimpliue
ni approbation de l'opportunité de l'opération, ni authentification des éléments comptables et financiers présentés,

Des exemplaires de ce prospectus sont disponibles sans frais au siége soctal du Crédit Coopératif situé 12 boulevard Pesaro, CS
1002 - 92024 Nanterre Cedex ef sur le site Internet de la Banque (www.credit-cooperatif.coon). Le présent prospectus est également
disponible sur le site Internet de 'AMF {www.amf-france.org)
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| - RESUME

Ce rasumé doit &tre lu comme une intreduction au prospecius. Toute décision d'investir dans les parts sociales qui font l'objet du
Prospectus doit &tre fondée sur un examen exhaustif du Prospectus. Lorsqu'une action concernant ffinformation contenue dans le
prospectus est intentée devant un tritunal, Finvestisseur plaignant peut, selon la législation nationale des Etats membres de la
Communauté européenne ou parties & 'accord sur fEspace économigue européen, avoir & supporter les frais de traduction du
Prospectus avant te début de la procédure judiciaire. Les personnes qui ont présenté e resumé, y compris le cas échéant sa
traduction et en ont demandé la nofification au sens de l'article 212-42 du Réglement général de FAMF, n'engagent leur
responsabilité civile gue si le contenu du résumé est trompeur, inexact ou contradictoire par rapport aux autres parties du
Prospectus.

11 Informations générales concernant le Crédit Coopératif

1.1.1 Description du Groupe BPCE et de |a place du Crédit Coopératif au sein du Groupe

Le groupe & caractére coopératif, dénommé Groupe BPCE, résulte de la constitution, en 2009, du nouvel organe central unigue,
BPCE, aux raseaux Caisse d'Epargne et de Prévoyance et Banques Populaires.

Le Groupe BPCE comprend un ensemble diversifié de filiales confribuant au fonctionnement des Banques Populaires et au
développement de leurs acivités.

BPCE, organe central

QOrgane central au sens du Code monétaire ef financier et &tablissement de crédit agréé comme banque, BPCE est constiluée sous
forme de SA & Direcloire et Conseil de surveillance dont le capital est détenu & hauteur de 50% en capital (et 50 % en droit de vofe)
par les Banques Populaires et de 50% par les Caisses d'épargne.

BPCE est notamment chargée d'assurer la représentation des affiliés auprés des autorités de tutelle, de définir la gamme des
produits et des services commercialisés, d'organiser la garantie des déposants, d'agréer les dirigeants et de veiller au bon
fonctionnement des établissements du Groupe.

En qualité de holding, BPCE exerce les aclivités de t8te de Groupe. Elle détient et gére les participations dans les filiales, Elle
détermine aussi la stratégie et la politique de développement du Groupe.

Paralldfement, dans le domaine des activités financiéres, BPCE a notamment pour missions d'assurer la centralisation des
excédents de ressources des Banques Populaires et de réaliser toutes opérations financiéres utiles au développement et au
refinancement du Groupe. Elle offre par ailleurs des services a caractére bancaire aux entités du Groupe.

Banques Populaires

Le réseau des Banques Populaires comprend les Banques Populaires ef les sociétés de caution muluelle leur accordant
statutairement I'exclusivité de leur cautionnement,

Les Banques Populaires sont agréées en qualité de banques coopératives de droit commun. Leur capital, qui est variable, est,
depuis le 6 aotit 2013, exclusivement constitué de parts sociates

Le montant maximum du capital social (ou « Capital maximum autorisé ») dans la timite duquel le capital effectif de la Société peut
ibrement varier & la hausse, ainsi que ses modalités d’augmentafion sont fixés, sur le rapport du Conseil d'administration et aprés
autorisation de BPCE, par 'Assemblée générale extraordinaire. La notion de capifal maximum autorisé s'entend d'un montant
« net » de capital atteint compte tenu des souscriptions et des remboursements agréés par e Conseil d’administration,

Le capital effectif est la résultante de 'entrée de nouveaux sociétaires agréés au nom de la Sociéte par le Conseit d'administration

ol de la souscription de nouvelles paris par les sociétaires avec I'agrément du Consell d'administration moins des remboursements
de parts sociales agréés par fe Consell d'administration.
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Organigramme simpfifié du Groupe BPCE au 31 décembre 2018
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1.4.2. Présentation du Crédit Coopératif

Yocation

Le Crédit Coopératif a adopté en 1984 et actuafisé en 2005 une « Déclaration de principes » qui précise les spécificités de sa
vocation et de ses modes d'action.

Il constitue une branche spécifique de la coopération bancaire, au service de celles et ceux qui entreprennent ensemble avec des
valeurs communes : I'association des personnes autour dun projet d’entreprise visant lintérét commun des membres du
groupement, la promotion de 'homme entrepreneur ou Fintérét général. Ces entreprises sont d'abord au service de 'homme et non
du capital.

En conséquence, sa vocation essentiefle est, principalement par la collecte de ressources qui sont ransformées en crédits, de
concourir au développement des personnes morales qui composent le secteur de 'Economie sociale (coopérafives, mutuelles,
associations, organismes sociaux et services d'intérét général), qui sont appelés & en devenir societaires. Il propose aussi ses
services aux particuliers, aux entreprises adhérant & ces coopérafives, associations ou mutuelles, ainsi qu'a toutes les collectivités
privées ou publiques qui concourent & 'action du secteur de I'Economie sociale ou contribuent & la réalisation de ses objectifs.

Historigue

Le Crédit Coopératif est issu de la fusion, en 2003, de la banque Crédit Coopératif, hérifiére de la Banque coopérative des
associations ouvridres de production créée en 1893, et de la Caisse Centrale de Crédit Coopératif, créée en 1938 pour financer les
investissements des coopératives de production et de consommation. Ces établissements, rapprochés deés 1970, ont formé un
groupe bancaire complet & réseau national répondant aux besoins bancaires de leurs scciétaires, essentiellement des personnes
morales.

Le Groupe Crédit Coopérafif s’est aussi développé par des opérations de croissance externe, reprenant des activités de GMF
Banque (1994}, BTP Banque (1998), Banque Pommier Finindus, Banque du Déme et Banque de IEntreprise (1998).
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En 2003 le Crédit Coopératif est entré, aux termes d'un protocole garantissant son autonomie de gestion, son identité et sa marque,
dans le Groupe Banque Populaire, lui-méme intégré en 2009 dans BPCE, organe central né du rapprochement des arganes
centraux des Caisses d'Epargne et des Banques Populaires, dont i est devenu une des maisons meres. |1 en détient 1% du capital.
Au sens du code monétaire et financier, BPCE est ['organe central du Crédit Coopératif : il assure sa liquidité et sa solvabilité ; le
Crédit Coopératif bénéficie de sa notation financiere.

Banque des cooperatives, des entreprises ef de leurs groupements

Le Crédit Coopératif est la banque d’entreprises, de coopératives et de leurs adhérents, de groupements de PME-PMI, d'artisans.
Leurs métiers sont trés divers dans lindustrie et les services, le batiment, les travaux publics, la grande distribution, te commerce de
proximité, le commerce équitable, la filiére maritime, les énergies renouvelables, ['entreprenariat social. Nombre de ces entreprises,
inscrites dans I'économie locale, appartiennent & des réseaux, intégrent des legigues de filigre et metfent en ceuvre des partenariats
infer-coopératifs que le Groupe Crédit Coopératif soutient. Avec leurs organisalions professionnelles et leurs mouvements, ils tissent
des partenariats avec des structures qui leur sont dédiées, notamment des établissements financiers spécialisés.

Banque des associations et organismes d'inférét genéral

Le Crédit Coopératif est une bangue de référence pour les organismes et services d'intérét général (SIG). Associations, mutuelles,
entreprises sociales de ['habifat, entreprises publiques locales, organismes de défense des droits et causes, organisations
représentatives des satarigs, leurs activités frés diverses sont essentielles & 'équilibre de la société . santé, action sociale, logement
social et trés social, éducation, insertion, solidarité internationale, culture, environnement, prévoyance, sport, organisations
confessionnelles, microcrédit, universié, recherche. Le Crédit Coopératif développe ses produits et services avec une expertise
nourrie des liens qu'il a avec ses sociétaires ef leurs mouvements représentatifs.

Banque des particuliers

Le Crédit Coopératif propose aux particuliers une gamme compléte de services bancaires, de placements et financements. Gérer
son compte, épargner, investir, emprunter, obtenir des conseils... chague client dispose de tous les moyens pour vivre sa relation
bancaire, avec une différence : la quasi-totalité des services est aussi accessible dans une version solidaire (compte-chéques, carle
bancaire, livret d'épargne, OPCVM, ...). Par la souseription de parts de préférence sans droit de vote dites parts P, qui leur sont
dédides, les particuliers peuvent choisir de devenir associés du Crédit Coopérafif afin de jui apporter des moyens supplémentaires
pour développer ses activités.

Statut cooperafif

Le Crédit Coopératif est une coopérative de personnes marales : aux fermes de larticle 9 de ses statuts, les parts A (parts
ordinaires) de son capital, donnant droit de vote, ne peuvent étre souscrites que par des personnes morales, des entrepreneurs
individuels ou les administrateurs. Les fitulaires de parts A sont donc ses sociétaires.

Les personnes physiques, particuliers notamment salariés, bénévoles et sympathisants de ces personnes moraies, ou se
reconnaissant dans les valeurs du Crédit Coopéralif au service de I'Economie sociale et solidaire, peuvent devenir associés du
Crédit Coopératif en souscrivant des parts de préférence sans droit de vote,

Le caractére coopératif est marqué par

. le principe de ta double qualité du sociétaire : associé au capital et client des produits et services commercialisés par la banque ;
I'accés & ses produifs et services est ouvert & des clients non sociétaires mais ceux-ci ont vocation a le devenir lorsqu'ils sépondent
aux critéres définis par le Crédit Coopératif ;

. le principe de vote des sociétaires aux assemblées générales . « une personne, une voix » ;

. le caractére impartageable des réserves, qui ne concourent pas & la valeur des parts sociales ;

. la limitation de ta rémunération de son capifal & un maximum fixé par la loi de 1947 portant stafut de la coopération au taux moyen
de rendement des obligations de droit prive ;

. la mise en ceuvre d'une politique de « ristourne coopérative » versée aux sociétaires en fonction de I'activité qu'ils ont développée
avec la banque.

| acquisition et la perte de [a qualité de sociétaire et d’associé sont soumises au pouvoir discrétionnaire du Conseil d'administration.
Organisation du sociétariat du Crédif Coopératif
Le Crédit Coopératif collabore étroitement avec les organisations qui fédérent ses clients et sociétaires, afin de mettre au point des

produifs et procédures adaptés & leurs besoins et d'adapter ses opérations a leur politique de développement. Son mode d'action
repose ainsi sur des partenariats avec ces mouvements, au plan local ou national. Ceux-ci revétent des formes variées telles que
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création d'outils financiers (coopératives financiéres, fonds de garantie) ou de produits bancaires spécifigues, conventions avec des
établissements financiers spécialisés, participations & caractére partenarial.

Ces mouvements ont vocation & représenter leurs adhérents dans les instances des établissements membres du groupe Crédit
Coopératif.

- Le Conseil d’administration du Crédit Coopératif est une émanation des sociétaires

. Les administrateurs et censeurs représentent d'abord les mouvements d’acteurs coopératifs, mutualistes et associatifs parmi les
fédérations ou associations les plus importantes, qui réalisent des courants d'affaires significatifs avec la banque, avec le souci
dune représentation équilibrée des différentes familles de sociétaires soit directement, soit a travers les sociétés financigres qu'ils
ont créées pour les aider dans leur développement propre.

. Les personnes physiques, porteurs de paris C, nent pas de droit de vote, elles sont consfifuées en Assemblée spéciale des
porteurs de parts C et sont représentées au Consell d'administration.

. Les personnes physiques, porteurs de paris P, n'ont pas de droif de vofe, elles sont constifuées en Assemblée spéciale des
porteurs de parts P et sont représentées au Conseil d'administration.

. Enfin, quatre administrateurs élus par les salariés siegent au Conseil d'administration avec voix délibérative.

- Par ailleurs, le Crédit Coopératif a mis en ceuvre une vie démocratique spécifigue ;

Assemblées de section ef Assemblées générales des déléqués
1 - Assemblées de section

Afin de faciliter la vie coopérative par fa participation du plus grand nombre de sociétaires aux Assemblées générales, les sociétaires
sont répartis par sections régionales et convoqués en Assemblées de seclion, chacune d'elles délibérant séparément. En tant
qu'asseciés, les porteurs de parts C et P y sont invités, sans droit de vote, A lissue de 'Assemblée, celle-ci nomme un délégué
chargé de ia représenter & 'Assemblée générale des délagués.

2 - Assemblée générale des délégués de section

L'Assemblée générale des délégués est formée par la réunion des délégués de toutes les Assemblées de secfion. Le délégué de
chaque section représente tous les sociétaires présents ou représentés 3 I'Assembiée de sa section. Elle tient lisu d'Assemblée
générale des sociétaires.

Conseil National du Crédit Coopérafif

Afin d'élargir la concertation avec le plus grand nombre de mouvements représentatifs de ses sociélaires et associés, le Crédit
Coopératif a constitué, en vertu de Farticle 3-lIl de ses statuts, le Consedl National du Crédit Coopeératif, association qui rassemble
des personnes morales sociétaires et clientes du Groupe Credit Coopeératif, d'une part regroupées au sein de Conseils territoriaux,
d'autre part représentant Jeurs mouvements nafionaux, afin d'en exprimer les volontés communes auprés de ses instances
statutairas. La représentation des personnes physiques y est également assurée.

. Le Conseil d’agence est le lier d’expression des besoins des clients au plus prés des interlocuteurs de la bangue.

. Le Comité de région est un lieu de rencontre et d'échanges entre les membres des Conseils d’agence et les représentants des
différents mouvements représentatifs organisés en associations régionales.

. La Conférence des Présidents restitue au niveau national les attentes exprimées dans fes comités teriitoriaux, qui sont ensuite
présentées au Conseil Nationat du Crédit Coopératif.

. Le Conseil National du Crédit Coopératif est un liey privilégié d'expression des besoins des mouvements sociétaires & l'égard de
leur banque coopérative ef un lieu d'information et d'échanges sur les orienfafions du Groupe st sur les enjeux auxquels it est
confronté.

Etablissemsnts associés

Le Groupe Crédit Coopératif se compose du Crédit Coopératif, de ses filiales et des établissements associés consfitués en
partenariat avec ses clients sociétaires pour contribuer a leur développement par des financements adaptés & feurs besoins
spécifiques. '

Conformément au statut qui lui est reconnu par les autorités bancaires et par son organe central, la BPCE, le Crédit Coopératif
garantit |a liquidité ef la solvabilité de ses établissements associés en veillant & la cohérence et & la benne santé intrinséque de son
Groupe. Sa politique d’animation repose sur fa nécessite de lunité d’action dans le respect des intéréts et des spécificités de chacun
de ses membres. Tout en respectant I'autonomie et indépendance des établissements associés, le Crédit Coopératif leur propose
des synergies de politiues et de moyens dans le cadre de contrats d’association,
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Forme juridique

Le Crédit Coopératif, dont le siége social est situé 12 boulevard Pesaro - CS 1002 - 92024 Nanterre Cedex, est une société
coopéralive anonyme de banque populaire & capital variable agréée en qualité de banque mutualiste ou coopérative.

Elle a pour objet toute opération de banque, de services d'investissement et dlinfermédiation en assurance effeciuée avec ses
sociétaires et avec les tiers. Elle peut également effectuer, pour le compte de fiers, toutes transactions immobiliéres et mobiliéres
dans le cadre de ses activités d'intermédiaire ou d'enfremise, de conseil en gestion de patrimoine et conseil en investissement,

Le capital de la banque est variable. Il est exclusivement composé de parts sociales d'une valeur nominale de 15,25 euros
entigrement libérées se répartissant en

. les Parts A, émises sous forme de parts ordinaires réservées aux personnes morales, donnent la qualité de sociétaire et le
droit de vote ainsi que le dreit & la ristoume coopérative qui est une distribution aux sociétaires emprunteurs d'une partie du
résultat annuet, proportionnellement aux intéréts percus sur les opérations de crédit ;

. les Parts B, émises sous forme de parts & avantage particulier créées en application de Particte 11 de la foi n°47-1775 du 10
septembre 1947 réservées aux sociétalres personnes morales ayant au moins une pait A, sont rémunérees, alors méme
qu'aucun intérét ne serait versé aux parts A, en fonclion des excédents réalisés, selon décision de I'Assemblée générale
annuelle, sur proposition du Conseil d'administration ;

. les Parts G, parts & intérét prioritaire sans droit de vote créées en application de l'article 11Bis de la loi n°47-1775 du 10
septembre 1947 réservées aux personnes physigues, donnent droit au versement d'un intérét priorifaire statutaire s'élevant &
0,50 %, qui peut étre complété par un intérét complémantaire decidé par FAssemblée générale annuelle sur proposition du
Conseif d'administration, et & la participation a YAssemblée spéciate des porteurs de parts C, consultée par I'Assemblée
générate des sociétaires. Les parts C ne sont plus émises ef sont en gestion exfinctive.

. les Parts P, parts de préférence créées en application de Tarticle L. 228-11 du code de commerce, sans droif de vote,
réservées aux personnes physiques, peuvent bénéficier, lorsque I'exercice social du Crédit Coopératif présente un excédent,
d'un intérét dont le taux est annuellement proposé par le Conseil d'administration du Crédit Coopératif et voté par les
sociétaires en Assemblée générale statuant sur les comples. La préférence réside dans la possibilite pour PAssemblée
spéciale des fitulaires de parts P de désigner plusieurs candidats a {'élection par I'Assemblée générale au(x} mandat(s)
d'administrateur.

Elles ne peuvent &fre souscrites ou rachetées qu'avec 'agrément du Conseil d'administration par virement de compte a
compte.

Montant du capital du Crédit Coopératif

A tifre indicatif le capital effectif de la banque au cours des trois derniers exercices et 4 la suite de fa suppression des CCl s'est élevé
4.

3111212018 : 1 019 239 347 € soit 66 835 367 parts de 15,25 € dont 13 371 185 nouvelles parts émises en net au cours de
Vexercice 2018

31112/2017 . 1 005 868 162 €

31212016 - 930 464 049 €

L'administration du Crédit Coopérafif

Le Crédit Coopérafif est dirigé par un Conseil d'adminisiration dont la présidence est assurée par M. Jean-Louis BANCEL, dont [e
mandat a été reconduit pour une durée de six ans lors de fAssemblée générale statuant sur les comptes clos au 31/12/2014 et par
une Directrice Générale en {a personne de Mme Christine JACGLIN nommé pour 5 ans le 1er mars 2015, soit jusqu'au 29 février
2020,

Le Conseil d'administration comprend en outre quatre administrateurs représentant les salariés.

Le Conseil d'administration Crédit Coopératif est composé de la maniére suivante depuis I'Assembiée générale ordinaire du 28 mai
2019:
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Echéance du

Statuant sur les

ADMINISTRATEURS ' FBNEﬁON . - mandatlors de | comptes de
MANDAT:6 ANS) e L TAG. l'exercice clos-
SRR BT le
Jean-Louis BANCEL Président Administrateur personne physique 2021 31711212020
Jésome SADDIER ggfg;fs'de"t Administrateur personne physique 2025 341121024
. Vica-président
CHOMEL Chantal {(Représeniant les - .
Porieurs de Parls "P") Eﬁuergge du Administrateur personne pliysique 2022 JiH22021
I - Vice-président .
GNCC - Conseil National du Crédit Représentant parmanent
Coopérali ft\)nembre du Nadia DEHORS 2020 3H22019
ureals
gt . Vice-président .
FEHAP — Fédésation des Etablissements Représentant permanent
Hospitediers et d'Aide 4 la Personne tl\il ?_2:;6 du Antoine DUBQUT 2019 3111212018
T Vice-Président .
CG SCOP - Confédération Genérale des Représentante permanente
SCOP Membre du Fatima BELLAREDd 2025 3111212024
bureay
Glenn ANDRE (Représentant les portours | s yuinistrateur | Administrateur personne physique 2025 31212024
de paits « P »)
CMGM - Caisse Mutuelle de Garantie des .
Industries Mécaniques ef Transformatices | Administrateur | - cpcoentant permanent 2025 341212024
. Nathalie KESTENER
des Métaux
FCA Fédération du Commerce Coopératif et . Représentante permanente
Associ Adminisirateur Alexandra BOUTHELIER 2025 311212024
FNSC D'HLM - Fédération Nationale des . Représentant permanent
Sociélés Coopératives THLM Administraleur | yorhert FANCHON 2021 311212020
- . . - Représentante permanente
GMF - Garantie Mutuelle des Fonctionnaires | Administrateur Frangoise SEVILE 2022 31212021
MGEN - Mutuefle Générale de I'Education o Représentant permanent
Nationale Administrateur Anne-Marie HARSTER 2021 31122020
FEPL - Fédération des Entreprises - Représentant permanent
Publiques Locales Adminisicateur | 7y DURNERIN 201 311212020
- Représentant permanent
UCPA — Sport Vacances Administrateur Guillaume LEGAUT 2021 . 3174212020
_— . . Représentant permanent
EMC2 — Coopérative Agricole Administrateur René BARTOLI 2025 31122024
UNAPEI - Union Nationale des Associations .
de Parents de personnes Handicapées Adminisrateur Representante permanente 2020 3272019
. Frangoise KBAYAA
Mentales et de leurs Amis
FFCGA - Fédération Frangaise des - Représentant permanent
Coopératives et Groupemenls d'Artisans Adminisirateur En cours de désignation 2025 311202024
© ADMINISTRATEURS REPRESENTANT LES SALARIES - (MANDAT 3 ANS) my | DR
Jean-Xavier BONNOT Administrateur | Représentant les salariés 2017 2020
Pascal KERGUILLEC Administrateur | Représentant las salariés 2017 2020
Nathalia RUDELLE Administrateur | Représentant les salariés 2017 2020
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B ECHEANCE
MANDATAIRE$ SOCIAUX FONCTIONS NOMINATION DU MANDAT -

Christine JACGLIN, non administrateur Directrice générale CA 20-01-2015 | 29 féwier 2020
Jean-Paul COURTOIS, non administrateur Directeur général délégué CA02-07-2015 | 29 féwrier 2020

Ses commissaires aux comptes fitulaires sont .

- KPMG Audit FS i, Tour EQHO - La Défense, 2, avenue Gambetta CS 600055 92066 Paris La Défense, représenté par Marie
Christine JOLYS, dont le mandat donné par I'‘Assemblée Générale du 28 mai 2019 pour la période s'écoulant jusqu'a Assemblée
Générale appelée & statuer sur les comptes de I'exercice clos fe 31 décembre 2019.

- SOFIDEEC « BAKER TILLY », 138, boulevard Haussmann 75008 Paris, représenté par Cyrille BAUD, dont le mandat donng par
[Assemblée générale du 28 mai 2019 pour la période s'écoufant jusqu'a I'Assemblée générale appelée & statuer sur les comptes de
l'exercice clos le 31 décembre 2019.

- MAZARS SA, 61 rue Henri Regnault 92075 Paris La Défense, représenté par Pierre MASIERI, dont le mandat donné par
IAssemblée générale du 28 mai 2019 pour la période s'écoulant jusqu'a I'Assemblée générale appelée & statuer sur les comptes de
I'exercice clos le 31 décembra 2019.

L'effectif moyen du personnel s'étabiit le 31/12/2018 4 1931 salariés.

1.2 Chiffres clés

{Normes IFRS —Issus des comptes individuels du_Crédit Coopératif)

Total bilar 19 366 585 17 376 937 11,45 %
Fonds propres 1720 809 1776 572 -3,14 %
Produit net bancaire 313 854
351 637 10.74%
Résultat brut d'exploitation 61290
102332 40,11 %
Résultat net 27 821
26 125 6,49 %
Ratio de solvabilit&(1) 13,75% 14.60% 85 points
Ratio CET1 11,98% 12,80% -82 points

{1) Fonds propres prudentiels/ risques pondérés (Bale IH).

Fonds propres « Common Equity Tier One » Aien millions d’euros)
Fin mars 2018 Fin juin 2018 Fin septembyre 2018 Fin décembre 2018
1474 1472 1504 1499

(2} En tenant compte des dispasitions transitoires liées 2 la simplification de la struciure des fonds propres réglementaires par la CRO IV

Le Crédit Coopératif, comme tout établissement de crédit, dispose d'un systéme de contrle interne [ui permettant de maitriser les
risques liés & son activité : risques de crédit et de marché, risques de taux et de liquidité, risques dintermédiation: et opérationnels.
Ces moyens sont intégrés dans das filiéres métiers animées par BPCE.

1.3, Eléments clés de l'offre
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1.3.1 Raisons de Poffre et utilisation du produit

|'offre au public de parts sociales émises par le Crédit Coopératif s'inserit dans une volonté d'élargir le sociétariat & un plus grand
nombre de chients et & renforcer ses fonds propres.

1.3.2 Modalités de Popération
1.3.2.1. Emissions de parts A, B, et P

Les émissions prévues dans le cadre de ce prospectus sont d'un montant brut maximum de 104 000 000 € représentant 6 557 377
parts sociales de catégorie A, B et P, sur une période de souscription s'étendant du 12 juillet 2019 au 12 juillet 2020, Il s'agit d'une
durée indicative.

Il est rappelé que le capital social au 31 décembre 2018 é&tait de 1 019 230 347 €
Les paris sociales ne sont pas cotées. Eltes ont une valeur nominale de 15,25 €.

A compter du 01/01/20116, le montant minimum de la souscription est de 5 parts sociales pour les particuliers et de 10 parts sociales
pour les personnes mofales.

Le Conseil d'administration a fixé un piafond pour le nombre de paris sociales pouvant étre détenues par un associé, en dehors des
parts souscrites dans le cadre du sociétariat de consommation, pour éviter une frop grande concentration du capital. Ce plafond peut
éfre différent sefon les catégories de parts sociales. Actuellement

o Parts A : aucun maximum défini

o Parts B : le maximum de parts sociales autorisé est de 20.000 parts, y comptis les parts souscrites et nanties dans le cadre
d'une opération de cradit, étant précisé qu'a compter du 1¢ Janvier 2016, les souscriptions dépassant 10 0G0 parts sociales
seront réservées aux sociétaires dont le portefeuilie d'investissement est significatif, diversifié et stable, avec un montant de
parts sociales inférieur & 25 % du montant global des placements effectués

o Parts P : fe maximum de souscription est de 50 000 euros par souscripteur (100.000 euros pour un couple, quel que soit le
régime matrimonial}.

Cette limite est toutefois susceptible d'étre dépassée dans les cas suivants :

- lorsque les souscriptions ont été effectuées & une épogue ofl le sewil de souscription était supérieur ef qu'aucune cession n'a été
effectuée,

- 2 la suite d'une fusion d'une société,

- en cas de souscription dans le cadre d'une procédure d'option pour le paiement en parts sociales.

L'associé sortant n'a droit qu'au remboursement de la valeur de ses parts, sans que ce remboursement puisse excéder la valeur
nominale en cours au moment de sa sortie, et sans aucun droit sur les réserves. Il a également droit au paiement de lintérét des
parts afférents & l'exercice au cours duguel a eu lisu sa sortie. Le taux dintérét est fixé par I'Assemblée générale qui approuve les
comptes de l'exercica.

Le remboursement des parts est subordonné a I'agrément discrétionnaire du Conseil d'administration. Il intervient au plus tard ie
trentiéme jour qui suit I'Assemblée générale ayant approuvé les comples de Fexercice au cours duguel fa sortie de Passocié et le
remboursement des parts ont &6 agréés par le conseil.

En cas de décés d'une personne physique associée ou de dissolufion dune personne morale sociétaire, leurs parts sont
remboursées dans les mémes conditions.

La perte de la qualité d’associé peut également intervenir en cas de faillite personnelle, de liquidation judiciaire ou lorsque 'exclusion
ast prononcée par le Consetl d'administration lorsqu'un associé ne remplit pas ses engagements statutaires ou porte alteinte d'une
fagon évidente aux interéls du Credit Coopératif ou de ses filiales. Dans les trois mois de sa notification, la décision d'exclusion peut
faire l'objet d'un recours suspensif de la part de l'intéressé. L'assemblée générale extraordinaire est alors appelée 4 statuer sur la
décision d'exclusion.

Droifs attachés
La détention de parts sociales dites Parts A et B donne la qualité de sociétaire, qui attribue le droit d'assister aux Assemblées
générales et de participer aux délibérations personnellement ou par mandataire, conformément aux dispositions [8gales et

réglementaires en vigueur, que! que soif le nombre de parts détenues. Le droit de vote s'exerce selon le principe coopérafif « un
sociétaire, une voix ». Elle donne également droit a la ristourne coopérative.
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La détention de parts sociales P donne le statut d'associé de la banque, qui permet de participer & Assemblée spéciale des
porteurs de parts P consultée par ['Assemblée générale des sociétaires. Les porteurs de paris P sont représentés au Conseil
d'administration de fa bangue. L'Assemblée spéciale des fitulaires de parts P pourra désigner plusieurs candidats a l'élection par
{Assemblée générale au{x) mandat(s) d’administrateurs du Crédit Coopératif.

La détention de parts sociales donne droit a un intérét fixé annuellement par Fassemblée générale ordinaire de fa bangue populaire
dont le taux ne peut &tre supérieur & la moyenne, sur les trois années civiles précédant la date de 'assemblée générale, du taux
movyen de rendement des obligaions des sociétés privées (TMO) majorée de deux points (article 14 de la lof du 10 septembre 1947
portant statut de la coopération). A titre indicatif, et sans préjuger du fulur, le taux d'intérét versé au cours des frois derniers
exercices aux parts sociales B, C et P s'est &levé hors fiscalité et prélévements sociaux applicables au cadre d'investissemant (cf.
paragraphe 5.6, régime fiscal des parts sociales) 4 :

Exercice 2016: 1,35 %
Exercice 2017 :1.35%
Exercice 2018:1,35 %

Les parts sociales ne donnent pas de droit sur I'actif net. En cas de liquidation, de dissolution ou de refrait d'agrément en qualité
d’établissement de crédit ef de Banque Populaire, Fexcédent d'actif, diiment constaté aprés extinction du passif et des frais
de liquidation et du remboursement du capital , sera attribué conformément aux articles L. 512-8 et L. 512-9 du Code monétaire et
financier.

Responsabilité des associés

La responsabilité de chague associé est limitée & la valeur de ses parts. {associé qui cesse de faire partie de la Société, pour
quelque cause que ce sait, reste tenu pendant cing ans dans la mesure de sa responsabilité statutaire envers la société et envers
les tiers, de toutes les obligations existants au moment de sa sortie.

Les parts sociales sont inéligibles au mécanisme de garantie des investisseurs ainsi qU'au mécanisme de garantie des déposants.

Restriction 4 la libre négociabifité des parts

Au fitre de P'atticle 13 des statuts du Crédit Coopératif, en cas de démission, le remboursement des parts est subordonné a
['agrément discrétionnaire du Conseil d'administration.

Les paris formant le gage du Crédit Coopéralif, le Conseil d'administration peut exiger des associés banéficiaires de préts, avances
ol crédits, fe nantissemant de leurs parts selon les modalités Jégales et réglementaires. Toute mise en nantissement en dehors de
ces conditions est nulle 4 égard de la Bangue.

Par aifleurs, en verlu des dispositions de {'arficle 32 du réglement européen 241/2014, les rembeursements de parts sociales de la
Banque Populaire sont soumis & f'auforisation préalable de la Banque Centrale Européenne (« BCE ») dés lors que leur montant
dépasse a tout moment le montant des souscriptions brutes de parts sociales et ce depuis le 01/01/2014. Comme le permet ce
méme arficle 32, les Banques Populaires ont sollicité auprés de la BCE Tautorisation de pouvoir, si nécessaire, réduire le montant de
leurs instruments de fonds propres de base de catégorie 1 (par remboursement de parts sociales), dans la limite de 2% de leurs
fonds propres de base de catégorie 1. Cette autorisation est délivrée pour une période de 1 an & compter du mois de juillet de
chagque année.

Le remboursement des parts souscrites dans le cadre d'un PEA par un sociétaire, est effectué dans les conditions specifigues
prévues par la réglementation applicable au PEA.

Frais

La souscription, la tenue de compte ou le remboursement des parts sociales ne donnent fieu & aucune facturation de frais aux
socidtaires,

Si les parts sociales sont détenues sur un PEA composé exclusivement de celles-ci, les frais liés au PEA sont exonérés
Régime fiscal des parts sociales
Maigré sa dénomination légale d'intérét, la rémunération des parts sociales est assimilée sur le plan fiscal & des dividendes d'actions

francaises et suit le méme régime fiscal que ces demiers.
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Les personnes physiques et morales doivent s'assurer de la fiscalité s'appliquant & leur cas parficulier. Le régime fiscal déerit ci-
aprés est communiqué en application de la législation en vigueur 4 fa date & laquelle ce document & été rédigé. Il est susceptibe
d'étre modifié ultérieurement par le légistateur. Les personnes domiciliées fiscalement hors de France doivent se conformer 3 |a
¥égislation en vigueur dans leur Etat de résidence.

Parts souscrifes par les personnes morates (Parts A et B)

- Pour les personnes morales soumises & limp6t sur les sociétés (IS), lintérét des parts A et B encaigsé est pris en compte pour la
détermination du bénéfice imposable a I1S dans les conditions de droit commun

Une personne morale qui détiendrait 5% au meins du capital pourrait, sur option, placer les intéréts sous le régime d'exonération
propre au régime des sociétés méres et filiales.

- Pour les organismes sans but lucratif exonérés d'impdts commerciaux au titre de leur activité, lintérét des parts A et B est soumis &
Fimpot sur les saciétés au taux réduit de 15%.

Parls souscrites par les personnes physiques domiciliées fiscalement en France {Parts P}

- Les revenus des parts sociales sont pris en compte dans la catégorie des revenus de capitaux mobiliers pour la détermination du
revenu glebal du sociétaire et sont, au titre de 'année de lewr perception, soumis & fmpdt sur le revenu au taux forfaitaire de 42,8
% (PFU : pretévement forfaitaire unique) ou, sur option globale applicable & tous fes revenus et plus-values éligibles au PFU, au
bareéme progressif, (ouvrant droit en ce cas & 'abattement de 40% applicable aux dividendes),

- Sauf demande de dispense expresse formulée par le sociétaire dans les conditions fixées par la réglementation, les revenus des
parts sociales supportent, lors de leur versement, un prélévement fiscal non libératoire faisant office d'acompte imputable sur I'impét
dd, 'excédent éveniuel &tant restituable.

- Les préfévements soclaux au taux en vigueur sont également opérés lors du versement.

Suspension de I'émission des parts C

Le Conseil d'adminisfration du 30 mai-2012, conformément 4 l'articte 9 alinéa 3 des statuts de la banque, a décidé de suspendre
l'émission de parts sociales & intérét prioritaire sans droit de vote (parts C) depuis le 29 juin 2012,

Les porteurs de parts C ont toutefois ia possibilité de réinvestir les intéréts de leurs parts en nouvelles parts C.

Les parts C restent é&ligibles au plan d'épargne en actions (PEA} classique prévu aux arlicles L.221-30 4 L.221-32 du Code
manétaire et financier.

Le régime fiscal des intéréts des paris C souscrites hors PEA est le méme que celui applicable aux intéréts des parls P,

1.3.3 Conditions auxquelles I'offre est soumise

Peut &ire admise & souscrire des parts sociales toute personne physique ou morale, qui, selon les cas, peut ou non faire des
opérations de banque avec le Crédit Coopératif, a condition d'avoir été agréée par le Conseil d'administration et d'avoir &té reconnue
digne de crédit, En cas de refus d'admission, le conseil d’administration n'a pas 4 faire connaitee les motifs de son refus.

te montant total brut du produit des émissions est estimé & 100 000 000 € (6 557 377 parts & 15,25 €). Les charges relatives 3
l'operation seraient au maximum de 20 000 €, représentant uniquement les frais 1égaux et administratifs, L'opération ne doenne pas
lisu &ia rémunération d'intermédiaires financiers.

Les souscriptions sont constatées par un bulfetin de souscription.

e souscripteur devient associé a compter de son agrément par le Conseil d'administration.

1.3.4 Facteurs de risque

Pour une description détaillée des facteurs de risques, se reporter au point 5.5. du présent prospectus.

1.3.4.1, Facteurs de risque liés au Crédit Coopératif et au groupe BPCEf

Les facteurs de risques liés au Crédit Coopératif sont dispenibles au paragraphe 2.7.2 du rapport annuel 2018 du Crédit Coopératif

incorporés par référence au présent prospectus et mis en figne sur le site infernet de la banque (https:/iwww.credit-
cooperatif.coop/Institutionnel/Banque-et-fiere-de--etre/Resultats-et-informations-reglementees).
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S'agissant des facteurs de risques de BPCE, ces principaux facteurs de risques sont disponibles dans le document de référence de
BPCE n°® D.19-0252, préalablement déposé 4 'AMF el incorporé par référence, publié sur le site internet de FAMF {www.amf-
france.org) de BPCE (www.bpce.fr) et disponible sans frals & son siége social, ‘

1.3.4.2. Facteurs de risque liés aux parts sociales :
Conditions de Liquidité

Les parts sociales du Crédit Coopératif ne sont pas cotées. Elles échappent ainsi aux aléas de la bourse mais leur fquidité est
subordonnée 4 l'existence d'une demande. Ainsi, aucune assurance ne peut éire donnée quant a la liquidité des parts sociales. Les
souscripteurs doivent &tre conscients que la liquidité des paris sociales peut &tre faible ou nulle.

Droit & remhoursement

En application de l'article 13 des statuts du Crédit Coapéralif en cas de démission, le remboursement des parts est subordonné &
{'agrément discrétionnaire du Conseil d'administrafion. Par exception, ce rachat ne pourra intervenir s'il a pour conséquence de
réduire le capital au-dessous ;

- des % du capital le plus élevé atteint depuis la constitution du Crédit Coopératif sans I'autorisation de I'organe central, au
terme de {'article 13 de la loi du 10 Septembre 1347 portant statut de la coopération ;

- du capital minimum auquet le Crédit Coopératif est astreint en sa qualité d"établissement de crédit.

Par ailleurs, en veriu des dispositions de P'article 32 du réglement européen 241/2014, les remboursements de paris sociales de la
Bangue Populaire sont soumis & Pautorisation préalable de la Bangue Centraie Européenne {« BCE ») des lors que feur montant
dépasse & fout moment [e montant des souscriptions brutes de parts sociales et ce depuis le 01/01/2014, Comme le permet ce
méme article 32, les Banques Populaires ont sollicité auprés de fa BCE l'autorisation de pouvoir, si nécessaire, réduire le montant de
leurs instruments de fonds propres de base de catégorie 1 (par remboursement de parts sociales), dans la limite de 2% de leurs
fonds propres de base de catégorie 1. Cette autorisation est délivrée pour une période de 1 an & compler du mois de juillet de
chaque année.

Le remboursement infervient au plus tard le trentidme jour qui suit FAssemblée générale ayant approuvé les comples de l'exercice
au cours duguel fa sortie de I'associé et la remboursement des parts ont été agréés par le conseit,

Ainsi les investisseurs doivent &tre conscients qu'ils pourraient ne pas éfre en mesure de céder facilement leurs parts sociales.

Rendement

La rémunération des parts sociales prend la forme d'un intérét fixé annuellement par ['Assemblée générale du Crédit Coopérafif dans
a limite d'un taux légal maximum {faux moyen de rendement des obligations des sociétés privées — « TMO ») mentionné & l'article 14
de fa loi du 10 septembre 1947 portant statut de la coopération (plafonnement des gains). Depuis e & février 2016, la période de
référence utilisée pour le calcul du TMO est de trois années civiles précédant fa date de FAsssmblée générale.

= |a rémunération des parts sociales C est composée d'un intérét prioritaire statutaire de 0,5%, complété par un intérét dont le taux
est annuellement proposé par le Consell d'administration du Crédit Coopératif et voté en Assemblée générale, dans la limite globale
précisé au paragraphe précédent.

» Larémunéraion des parts sociales P est composée d'un intérét crdinaire dont le faux est annueflement proposé par le Conseil
o administration du Crédit Cooperatif et voté en Assemblée générale, dans la limite globale précisee précédemment.

= Lintérét percu peut tre réinvesti en nouvelles parts sur instruction de l'associé. Cela concerne l'ensemble des parts, y compris
les parts C. La jouissance de ces nouvelles parts est réputée rétroactive au 1 janvier de I'année du versement du dit intérét.

Le paiement de lintérét aux parts sociales est voté chague année par I'assemblée générale et intervient dans un délai maximum de
neuf mois aprés la cléture de ['exercice. Ainsi, aucune assurancs ne peut &tre donnée quant & la rémunération des parts sociales,
P Assemblée générale pouvant décider de n'accorder aucun intérét au titre de l'exercice considéré.

En cas de souscriplion ou de remboursement de parts sociales au cours de 'année sociale, Fintérét des parls du sociétaire est
calculé proportionnellement au nombre de mois entiers calendaires de possession des parts.
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Ahsence de droit sur l'actif net

Les parts sociales, quelle que soit leur catégorie, ne dornent pas de droit sur ['actif net. En cas de liquidation, de dissolution ou de
radiation de la liste des Banques Populaires, l'excédent d'actif, diment constaté aprés extinction du passif et des frais de liquidation
ginsi que du remboursement du capital est affribué au fonds de garantie prévu a larticle L 512-12 du Code monétaire et financier,
Toutefois l'organe central, BPCE peut {ui donner pour tout ou partie une autre affectation conforme aux intéréts des Banques
Populaires. En tout état de cause le sociétaire ne peut donc avoir droit qu'au remboursement de la valeur de ses parts sans que ce
remboursement ne puisse exceder fa valeur nominale en vigueur au moment de sa sorfie,

Risque de perte en capital

Les parts scciales &tant représentatives du capital, ['Assemblée générale extraordinaire pourrait &tre amenés, en cas de perfes, 4
voter une réduction du capital par diminution de la valeur nominale. Dans ce cas, l'investisseur doit étre conscient qu’il subirait
une perte en capital

Rang de subordination

En cas de fiquidation, de dissolution ou de radiation du Crédit Coopérafif de la liste des affiliés prononcée par BPCE et notifiée &
{'Autorité de Contrdle Prudentiel et de Résolution: en vue de Pexamen du retrait de 'agrément de Pétablissement, 'excédent d'actif,
diiment constaté aprée extinction du passif et des frais de liquidation, du remboursement du capital, sera atiribué au fonds de
garantie mutueile.

Le sociétaire ne pourrait en effet pas prétendre au versement de Pexcédent d’aclif dégagé lors des opérations de dissolution au
prorata des parts détenues.

Cetle régle de dévolution est Ie corollaire du principe coopératif selon lequel le sociétaire d'une coopérative n'a pas de droit sur les
réserves el provisions constituées et ne peut donc prétendre en matiére de remboursement qu'a la valeur nominale de ses paits. Le
non-respect de ce principe coopérafif est constitutif d’un délit pénal (arlicle 26 de la loi du 10 septembre 1947 portant statuf de la
coopération).

Limitation des droits de vote lié au statut coopératif de la banque

Si la détention de parts soclales donne droit d'assister aux Assembiées générales ou spéciales et de participer aux delibérations
personnellement ou par mandataire, les souscripteurs doivent étre conscients qu'aucun sociétaire ne peut disposer dans les
Assemblées, par ui-méme ou par mandataire, au fitre des droits de vole attachés aux parts qu'il détient directement et/ou
indiractement et aux pouvoirs qui lui sont donnés, de plus d’une part.

Les porteurs de parts C et P ne disposent pas de droif de vote. Seules les parts A/B qui peuvent &tre détenues par des personnes
morales, des entrepreneurs individuels ou des administrateurs donnent le droit de vote en Assemblée générale.

Fiscalité

Les souscripteurs doivent &fre conscients quiils peuvent étre tenus de payer des impdts et autres taxes cu droits selon la loi ou les
pratiques en vigueur. Les souscripteurs sont invités & ne pas se fonder uniguement sur les informations fiscales présentées dans le
présent Prospectus mais & demander conseil & leur propre conseil fiscal au regard de leur situation personnelie,

Changement legislatif (y compris dans la réglementation fiscale)

Les modalités et informations relatives aux parts sociales décrites dans le présent prospectus sont fondées sur les lois en vigueur (y
compris fiscales) & la date du présent prospectus. Aucune assurance ne peut étre donnée quant aux conséquences d'une
modification de la législation (y compris un changement de fa réglementation fiscale) postérieure & |a date du présent prospectus,
Risque de défaut du Crédit Coopératif

Le Crédit Coopéralif béneficie de la couverture du mécanisme de solidarité interne du Groupe BPCE. Néanmoins, 'aftention des

souscripteurs est atfirée sur le fait que le remboursement intégral du capital reste sujet au risque de défaut du Credit Coopératif et
au risque de mise en ceuvre de mesures de résolution (situation financiére compromise) au sein du Groupe BPCE.

Les parts sociales, titres de capital et instruments de fonds propres de base, ont vocation & supporter les pertes encotrues par le
Crédit Coopératif en cas d'épuisement des réserves constitufives des capitaux propres, de la liquidation de I'établissement ou en cas
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de mise & contribution de ses capitaux propres en application du mécanisme de solidarité qui le lie financiérement aux
établissemenis affifiés au Groupe BPCE. Les parts sociales ne sont pas éligibles au mécanisme de garantie des investisseurs, ni &
celui de garanfie des déposants, respectivement prévus aux articles L 322-1 et L 3124 du Code monétaire et financier,
Linvestisseur doit donc avoir conscience que dans les cas évoqués, tout ou partie des fonds investis en parts sociales ne seront pas
rembourses.

1.3.5. Documents accessibles au public

Des exemplaires de ce prospectus, des documents incorporés par référence, et le cas échant, de tout supplément de ce prospechus,
sont disponibles sans frais au siége social du Crédit Coopératif situé & Nanterre {92024 - 12, boulevard de Pesaro}.

Le présent prospectus est également disponible sur le site internet de FAMF (www.amf-france.org} et sur le site internet du Crédit
Coopératif (http:/fwww.credit-cooperatif.coop).

En outre, conformément & la réglementation applicable, sont consultables au siége social du Crédit Coopératif les documents
suivants :

+ les statuts du Crédit Coopératif,

+  les informations financiéres historiques du Crédit Coopérafif pour chacun des deux derniers exercices ;

* les rapports annuels 2017 et 2018 du Crédit Coopéralif,
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Il -ATTESTATION DU RESPONSABLE DES INFORMATIONS CONTENUES DANS LE PROSPECTUS

2.1. Personne responsable des informations contenues dans le prospectus

» Monsieur Jean Paul COURTOIS, Directeur Général Délégué du Crédit Coopératif.

2.2, Attestation du Responsable

Jatteste, aprés avoir pris toute mesure raisonnable & cet effet, que les informations contenues dans le présent prospectus sont, &
ma connaissance, conformes & la réalité et ne comportent pas d'omission de nafure 4 en altérer la portée.

Fait & PARIS, le 12 juiflet 2019

Jean Paul COURTOIS
Directeur Générat Délégué
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IIl - CONTROLEURS LEGAUX DES COMPTES DU CREDIT COOPERATIF

= Commissaires aux comptes ulaires
- KPMG Audit FS |

Immeuble le Palatin — Tour EQHO-La Défense 2, avenue Gambetta - 92066 Paris La Défense Cedex

Commissaire aux Comptes

Représenté par Xavier de Coninck, associé

Mandat donné par 'Assemblée Générale du 29 mai 2019 pour la période s'écoulant jusqu'a 'Assemblée Générale ordinaire de 2024
appelée a statuer sur les comptes de 'exercice clos le 31 décembre 2019,

- Sofideac « Baker Tilly »

138 boutevard Haussmann — 75008 Paris

Commissaire aux Comptes

Représenté par Cyrille BAUD, associé.

Mandat danné par 'Assemblée Générate du 29 mai 2019 pour la période s'écoulant jusqu'a 'Assembiée Générale ordinaire de 2024
appelée & statuer sur fes comptes de fexercice clos le 31 décembre 2019,

- MAZARS SA

61 rue Henri Regnault — 92075 Paris La Défense

Commissaire aux Comptes

Représenté par Pierre MASIERI, associé

Mandat denné par 'Assemblée Générale du 29 mai 2019 pour 1a périade s’écoulant jusqu'a [Assemblée Générale ordinaire de 2024
appelée & statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2018,

IV - CARACTERISTIQUES DE L’EMISSION DE PARTS SOCIALES

4.1, Autorisation
4.1.1 Emission de parts A,BetP

| Assemblée genérale extraordinaire du Crédit Coopératif du 26/04/2018 a adopté la 21éme résolution fixant le montant de capital
émis & 1500 000 000 euros permettant de pracéder au cours de fa période d'un an & compler de la date du Prospecius & des
émissions par placement direct dans le public de, au plus, 6 557 377 parts sociales A, B ef P nouvelles de 15,25 € de valeur
nominale, soit un montant maximum brut prévisible d’émission de 100 000 000 € (Plafond d’émission pour PQffre au public »).
Ces parts sociales seront émises en continu carrelativement aux demandes de souscriptions présentées et agréées par fe Consail
d"administration en veriu des pouvoirs qui Jui sont statutairement conférés,

- L'Assemblée générale du 30 mai 2012 a autorisé le Conseil d’administration, conformément & Farticle 1.228-11 du Code de
commerce, a émetire des parts de préférence (parts P}, sans droi de vote, qui ne pourront étre souscrites que par des personnes
physiques.

4.1.2 Suspension de Pémission des parts C

Le Conseil d'administration du 30 mai 2012, conformément & l'article 9 alinéa 3 des statuts de Ia banque, a décidé de suspendre
Fémission de pars sociales & intérét prioritaire sans droit de vote (parts C) & compter du 29 juin 2012, Cependant le Consell
d'administration du 27 mai 2014 a autorisé I'émission de parts C nouvelles, réservées exciusivement au réinvestissement de fintérét
de parts C existantes en nouvelles parts C.

4.2, Cadre Juridique

Peuvent &tre associé au Crédit Coopératif, les personnes physiques ou morales ayant effectué avec la banque une des opérations
prévues aux articles £ 311-1, L 311-2, L 511-1 et . 511-3 du Code monetaire et financier.

Par ailleurs conformément aux dispositions de l'arficle L 512-3 du Code monétaire et financier, peuvent également participer au
capilal de |la banque, des membres qui, sans participer aux avantages de !a banque, n'ont droit qu'a la rémunérafion de leurs
apports.

4.3, Catégorie d'investisseurs potentiels concernés par I'offre,
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Toute personne physique ou morale, participant ou non aux opéralions de bangue et aux services du Crédit Coopératif ou de ses
filiales, peut souscrire des parts soclates & condition d'avolr 6té agréée par fe Conseil d'administration et d'avoir été reconnue digne
de cradit. En cas de refus d'admission, le Conseil d'administration n'a pas a faire connaitre les motifs de son refus,

4.4, But des émissions

L'offre au public de parts sociales émises par le Crédit Coopérafif s'inscrit dans une volonté d'ouvrir son capital & tout souscripteur
qui le souhaite et de contribuer au renforcement des fonds propres de la banque.

4.5, Prix et montant de la souscription

Les parts soclales sont émises & leur valeur nominale, soit actuellement 15,25 euros par pait sociale et doivent éire infégralement
libérées lors de leur souscription, conformément 4 article 10 des statuts.

Plancher de souscription
Le montant minimum de la souscription est de 5 parts sociales pour les particuliers et de 10 parts sociales pour les parsonnes
morales. Ce montant minimum ne s'applique pas aux souscriptions effectuées avant le 1¢ Janvier 2016.

Plafond de détention

Le Censeil d'administraticn a fixé un plafond pour le nombre de parts sociales pouvant &fre détenues par un associé, en dehors des
parts souscrites dans le cadre du sociétariat de consommation, pour &viter une trop grande concentration du capital. Ce plafend peut
étre différent selon les catégories de paris sociales. Actuellement

o Parts A : ausun maximum défini

o) Parts B : ie maximum de parts sociales autarisé est de 20.000 parts, y compris les parts souscrites et nanties dans fe cadre
d'une opération de crédit, &tant précisé qu'a compter du 1¢ Janvier 2016, les souscriptions dépassant 10 000 parts sociales
seront réservées aux sociétaires dont le portefeuille d'investissement est significalif, diversifié et stable, avec un montant de
parts sociales inférieur & 25 % du montant global des placements effectués

o Parts P : le maximum de souscription est de 50 000 euros par souscripteur (100 000 euros pour un couple, quelque soit e
régime matrimonial}.

Toutefois des associés peuvent se frouver détenteurs d'un nombre de parts supérieur as maximum ci-dessus précisé, dans les cas
suivants :

- lorsgue les souscriptions ont été effectuées & une époque ol fe seuil de souscription était supérieur et qu'aucune cession
n'a été effecluée ;

- 2la suite de fusions de sociétés ;

- 2la suite de 'exercice d'une option pour le paiement de l'intérét en parts sociales ;

- en cas dattribution de parts sociales graiuites consécutives & une incorporation de réserves ;

- lorsqu'un sociétaire effectue le méme jour et pour le méme nombre de titres, une vente de parts sociales suivie d'une
souscription de parts sociales au sein d'un Plan d'Epargne en Actions.

4.6, Montant indicatif prévisionnel du produit de I'émission

l.es émissions prévues sont d'un montant brut estimé de 100 000 00O € représentant 6 5567 377 parts sociales, toutes catégories
confondues, émises & leur valeur nominale, soit actuellement 15,25 € par part sociate sur une durée estimés de 12 mois 4 compter
de la date du présent Prospectus. Les charges relalives a ces émissions seralent alors, au maximum, de 30 727,00 € enviren
représentant uniquement les frais légaux et administratifs, puisqu'il n'y a pas fieu 4 rémunération d'intermédiaires financiers.

4.7, Période de souscription

La période de souscription s'étend du 12 juillet 2019 au 12 juillet 2020.
Il s'agit d'une durée indicative.

4.8, Droit préférentiel de souscription,

I ny a pas de droit préférentiel de souscription en raison de la variabilité du capital et de I'absence de droit des asseciés sur les
réserves de la Banque.

4.9. Etablissement domiciliataire
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L es souscriptions peuvent intervenir au guichet des agences du Crédit Coopérafif ou par le biais d'une vente & distance mettant en
eeuvre un moyen de télécommunication (téféphone ou internet), avec contractualisation de {'accord. La souscription de parls
sociales est toujours matérialisée par la signature d’un bulletin de souscription,

En cas de démarchage bancaire et financier, le souscripteur dispose d'un délai de rétractation de 14 jours,

4.10. Modalités et délais de délivrance des parts sociales nouvelles

Les parts sociales sont obligatoirement nominatives. Les souscriptions sont matérialisées par fa signattire d'un bulletin de
souscription comportant notamment le nom, prénom ou dénomination du souscripteur, sen adresse, le nombre de pars souscrites,
la date et |a signature du souscripteur.

Ce bulletin est soit mis a la disposition des personnes intéresséss, sous format papler dans toutes les agences de la Bangue
Populaire, soit adressé au client dans le cadre d'une vente & distance avec signature électronique. Un exemplaire du bulletin est
remis au souscripteur en format original ou en format PDF, dans le cadre d'une souscription avec signhafure é&lectronique.

Les parts doivent &fre intégralement libérées & |a souscription.

4.11. Garantie de benne fin

L'émission ne donne pas lieu juridiquement & la garantie de bonne fin délivrée par un prestataire de services d'investissement.

V - RENSEIGNEMENTS GENERAUX SUR LES PARTS SOCIALES EMISES

5.1, Forme

Les parts sociales des banques populaires sont des parts de sociétaires au sens de la loi du 10 septembre 1947 portant statut de la
coopération. Elles sont représentatives d'une quote-part du capital de chaque Banque Populaire,

Le capitat du Crédit Coopérafif est composé de quatre types de parts qui donnent  leurs détenteurs la qualité d'associé .

. les parts A, parts ordinaires réservées aux personnes morales, donnent |a qualité de sociétaire et le droit de vote ainsl que le droit
& la ristourne coopérative, qui est une forme de distribution d'une partie du résultat annuel, calcuiée en proportion aux inféréts
percus sur les opérations de crédit avec les sociétaires emprunteurs ;

. les parts B, parts & avantage particulier réservées aux saciétaires personnes marales ayant au moins une part A, sont rémunérées
en fonction des excédents réalisés, selon décision de PAssemblée générale annuelle, prise sur proposition du Consedl
d'administration ;

. les parts C, parts & intérét prioritaire sans droit de vote réservées aux personnes physiques, donneat droit au versement d'un
intérét prioritaire statutaire s'élevant & 0,50 %, qui peut &fre complété par un interét complémentaire décidé par IAssembiée
générate annuelle sur proposition du Conseif d’administration, et a la parficipation & 'Assemblée spéciale des porteurs de paris C,
conhsultée par 'Assemblée générale des sociétaires. L'émission des parts C est suspendue & compter du 29 juin 2012. Cependant,
le Conseil d'admiristration du 27 mai 2014 a autorisé {'émission de parts C nouvelles, réservées exclusivement au réinvestissement
de l'intérét de parts C existantes en nouvelles paris C,

. les parts P, parts de préférence, sans droit de vole, réservées aux personnes physiques, peuvent bénéficier, lorsque I'exercice
social du Crédit Coopératif présente un excédent, d'un intérét dont le taux est annuellement proposé par le Conseil d'administration
du Crédit Coopératif et voté par les sociétaires en Assemblée générale statuant sur fes comptes. La préférence réside dans la
possibilité pour 'Assemblée spéciale des titulaires de parts P de désigner plusieurs candidats & P'élection par I'Assemblée générale
au(x) mandat{s) d'administrateur,
Ces quatre types de parts sociales ont les caractéristiques suivantes :

= Elles sont nominatives et sont inscrites en compte individuels tenus dans tes conditions réglementaires.

= Elles ne peuvent &tre négociées qu'avec l'agrément du Conseit d'administration par virement de compte & compte.

n | e Conseil d'adminisiration 2 fixé un plafond pour e nombre de parts sociales. Ce plafond est différent selon les catégories
de parts sociales émises par le Crédit Cooperatif, & saveir |
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. Parts A : aucun maximum fixé.

. Parts B : le maximum est de 20.000 parts, ¥ compris les parts souscrites dans le cadre d'une opération de crédit.
. Parts C: le maximurn est de 50 000 euros par souscripteur {100 000 euros pour un couple}.

. Parts P : le maximum est de 50 000 eurcs par souscripteur (100 000 euros pour un couple),

Les parts sociales ne sont pas cotées. Leur vateur nominale est fixée & 15,25 eutos par Jes statuts du Crédit Coopératif,

= En vertu de larticle | 228-11 du Code de Commerce et de 'article 19 tervicies de la loi de 1947 portant statut de la
coopération, les parts sociales sans droit de vote ne peuvent représenter plus de 50 % du capital du Crédit Coopératif,

5.2. Droits attachés politiques et financiers

La detention de parts sociales A et B donne droit d'assister aux Assemblées générales et de partficiper aux délibérations
personnellement ou par mandataire, confermément aux dispositions [égales et réglementaires en vigueur, quel gue soit le nombre
de parts détenues. Eile donne également droit a la ristourne coopérative.

L.e droif de vote s'exerce selon le principe coopératif « un sociétaire, une voix ».

La détention de parts sociales P donne le statut d'associé de la bangue, qui permet de participer & Assemblée spéciale des
porteurs de parts P consultée par I'Assemblée générale des sociétaires. Les porteurs de parts P sont représentés au Conseil
d’administration de la bangue. U'Assemblée spéciale des titulaires de parts P pourra désigner plusieurs candidats & Pélection par
FAssemblée générale au(x) mandat(s) d'administrateurs du Crédit Coopérafif.

Les parts sociales donnent droit & un intérét qui est fixé annuellement par Assemblée générale du Crédit Coopératif, sans que son
montant puisse excéder le taux maximum mentionné & |'article 14 de la foi du 10 septembre 1947 portant statut de fa coopération,
qui est fe TMO, taux moyen des obligations privées de Pannée considérée. Depuis le 8 février 2016, [a période de référence utilisée
pour le calcul du TMO est de trois années civiles précédant la date de I'assemblée générale.

Les parts sociales ne donnent pas de droit sur Yactif net. En cas de liquidation, de dissolution ou de refrait d'agrément en qualité
d'établissement de crédit et de Banque Populaire, F'excédent d'aclif, diment constaté aprés extinction du passif et des frais
de liquidation, du remboursement du capital et du versement du boni de liquidation revenant aux fitulaires de certificats coopératifs
d'invastissement, sera attribué conformément aux arficles L. 512-8 et L. 512-9 du Code monétaire et financier.

= ['intérét versé aux parts

L'intérét calculé au prorata du nombre de mois entiers de détention pendant 'année civile considérée, est versé dans un délai de neuf
mois suivant la cléture de ['exercice.

A fitre indicatif, le taux dintérét versé au cours des trois derniers exercices aux parts B, C et P s'est élevé, hors fiscalité et
prélévements sociaux applicables au cadre d'investissement (cf paragraphe 5.8. régime fiscal des parts sociales) a ;

Exercice 2016 : 1,35 %
Exercice 2017 : 1,356 %
Exercice 2018 : 1,35 %

Aucune rémunération n'a été versée aux parts A au cours de ces trois derniers exercices.

. Le palement des intéréts intervient dans un délai de neuf mols aprés la clbture de l'exercice. Les modalités de mise en paiement
sont fixées par 'Assemblée ou, a défaut, par le Conssil d'administration.

. L'Assemblée générale, statuant sur les comples de Pexercice, a la faculté d'accorder 4 chaque associé pour tout ou partie de
lintérét aux parts sociales mis en distribution, une option entre le paiement du dit interét en numéraire ou son paiement en parts
sociales.

La ristourne coopérative

. Une des spécificités coopératives est de permetire |a redistribution d'une pariie des résultats annuels sous forme de ristourne aux
sociétaires, détenteurs de parts A, proportionnellement au volume d'affaires réalisé avec chacun d'eux, c'est-a-dire
proportionnellement & leur contribution & la réalisation de ces résultats et non pas du capital qu'ils détiennent,

L'Assemblée générale du 27 mai 2014 a décidé d'élargir fa ristourne aux particuliers associés (porteurs de parts C et P).

La ristourne est versée uns fois par an dans un délai de neuf mois suivant la cléture de 'exercice.
p
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La ristourne constitue pour son bénéficiaire un revenu imposable sur I'exercice de sa perception, selon son régime fiscal.

Montant des inféréfs ef ristournes distribués au tifre des frois deriars exercices (en euros, hors fiscallté et prélévements sociaux

applicables)

Exercice Parts A Parts B Paris C Parts P Ristourne
2016 0 8440 508 381 350 2346 518 750 000
2017 0 9 491 808 327 905 2 504 668 750 000
2018 0 9 986 362 2802 928 1000 000
53. Frais

L.a souscription, |a fenue de compte de fitres ou le rachat de parts sociales ne donnent pas lieu & perception de frais par le Crédit
Coopératif.

Siles parts sociales sont détenues sur un PEA composé exclusivement de celles-ci, les frais liés au PEA sont exonérés.
5.4, Négociabilité

Les parts sociales ne peuvent &tre souscrites ou rachetées qu'avec l'agrément du Conseil d'administration par virement de compte &
compte.

Par ailleurs, en vertu des dispositions de l'article 32 du réglement européen 241/2014, les remboursements de parts sociales de la
banque populaire sont soumis 4 Fautorisation prézlable de ta Banque Centrale Evropéenne (« BCE ») dés lors que leur montant
dépasse a tout moment le montant des souscriptions brutes de parts sociales et ce depuis le 01/01/2014, Comme le permet ce
méme article 32, les Banques Populaires ont sollicité auprés de la BCE l'autorisation de pouvoir, si nécessaire, réduire le montant de
leuts instruments de fonds propres de base de catégorle 1 {par remboursement de parts sociales), dans la limite de 2% de leurs
fonds propres de base de catégorie 1. Celte autorisation est déliviée pour une période de 1 an & compter du mois de juillet de
chaque année.

5.4.1. Cession de parts entre sociétaires

Ce paragraphe est sans objet dans la mesure ol le Crédit Coopératif propose exclusivement le remboursement pur et simple des
parts au sociétaire sortant.

5.4.2. Remboursement
Tout soclétaire deésirant fiquider tout ou partie de ses paris sociales peut en demander le remboursement a la banque,

Pour demander le remboursement, il suffif de remplir un bulletin de demande de remboursement dont un exemplaire daté ef signé lui
st remis.

En cas de démission, le remboursement des parts est subordonné a I'agrément discrétionnaire du conseil d'administration. il
intervient au plus tard le trentieme jour qui suit l'assemblée générale ayant approuvé les comptes de l'exercica au cours duguel la
sortie du sociétaire et le remboursement des parts ont été agréés par le conseil,

5.4.3. Cas dérogatoire spécifique aux PEA

Par exception, le remboursement des parts C et P souscrites dans le cadre d'un PEA par un associé personne physique, est
effeciué dans les conditions spécifiques prévues par fa réglementation applicable au PEA.

Les actions P ne sont plus &figibles au PEA depuis le ler janvier 2014 mais celles qui y figuraient au 31/12/2013 peuvent y

demeurer.

5.5. Facteurs de risques
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Le Crédit Coopératif considére que les risques décrifs ci-dessous constituent les principaux risques inhérents a l'investissement dans
tes parts sociales, sans pour autant oue cette liste soit exhaustive, Avant foute décision d'investissement, le souscripteur potentiel
doit examiner attentivement toute information incluse dans le présent prospectus (y compris les doctments incorporés par référence)
et notamment fes facteurs de risque ci-dessous.

5.5.1, Facteurs de risques liés au Crédit Coopératif et au groupe BPCE

Les facteurs de risques liés au Crédit Coopératif sont disponibles au paragraphe 2.8.2 du rapport annuel 2018 du Crédit Coopératif
incorporés par référence au présent prospectus et mis en ligne sur le site internet de [a banque (hitp:/fwww.credit-cooperatif.coop).

S’agissant des facteurs de risques de BPCE, ces principaux facteurs de risques sont disponibles dans le document de référence de
BPCE n° D.19-0252 (ainsi que son actualisation déposée fe 16 mai 2019 sous le numéro 19-0252-A01), préalablement déposé &
I'AMF et incorporé par référence, publié sur le site internet de PAMF (www.amf-france.org) de BPCE {www.bpce.fr) et dzspomble
sans frais a son siége social.

5.5.2. Facteurs de risques liés alix parts sociales :
5.5.2.1. Conditions de Liquidité

Les parts sociales du Crédit Coopératif ne sont pas cotées. Elles échappent ainsi aux aléas de la bourse, mais leur liquidité est
subordonnée a I'existence d'une demande. Ainsi aucune assurance ne peut &tre donnée quant a la liquidité des paris sociales. Les
investisseurs doivent &tre conscients que la liquidité des parts sociales peut étre faible ou nulle.

5.5.2.2. Droit a8 Remboursement

En cas de démission, le remboursement des paris sociales, quelle que soit leur catégorie, est subordonné & l'agrément
discrétionnaire du conseif d'administration, au terme de l'article 13 des statuts du Crédit Coopéralif

Le remboursement intervient au plus tard le trentieme jour qui suit I'assemblée générale ayant approuvé les comptes de I'exercice
au cours duquel la sortie du sociétaire et le remboursement des parts ont été agréés par le conseil,

En pratique, les demandes de remboursement sont exécutées au fur et & mesure de leur réception, sous réserve de 'agrément du
Conseil d"administration.

Par exception, ce remboursement ne pourrait intervenir sl avaif pour conséguence de réduire te capifal au-dessous :
- des % du capital le plus élevé atteint depuis la constitution de la bangue populaire sans I'autorisation de l'organe central,
- du capital minimum auquel la banque populaire est astreinte en sa qualité d'établissement de crédit.

Par ailleurs, en vertu des disposttions de article 32 du réglement européen 241/2014, les remboursements de parts sociales de la
banque populaire sont soumis & l'autorisation préalable de a Banque Centrale Européenne (¢« BCE »} dés lors que leur montant
dépasse 2 tout moment le montant des souscriptions brutes de parts sociales et ce depuis le 01/61/2014. Comme le permat ce
méme arficle 32, les Banques Populaires ont sollicité auprés de ta BCE F'autorisation de pouvoir, si nécessaire, réduire le montant de
leurs instruments de fonds propres de base de catégorie 1 {par remboursement de parts sociales), dans la limite de 2% de leurs
fonds propres de base de catégorie 1. Cette autorisation est délivrée pour une période de 1 an & compter du mois de juillet de
chaque annés.

Ainsi, les souscripteurs doivent &tre conscients qu'ils pourraient ne pas étre en mesure de céder facitement leurs parts sociales.
5.5.2.3. Rendement

Le paiement de ['intérét aux parts sociales est volé chague année par |'assembiée générale et intervient dans un défai maximum de
neuf mois aprés la cloture de l'exercice. Ainsi, aucune assurance ne peut &fre donnée guant & la rémunération des parts sociales,
['assemblée générale pouvant décider de n'accorder aucun intérét au titre de Fexercice considéré,

La rémunération des parts sociales prend la forme d'un intérét fixé annuellement par 'assemblée dont le taux ne peut étre supérieur
& la moyenne, sur les trois années civiles précédant la date de 'assemblée générale, du taux moyen de rendement des obligations
des sociétés privées {TMC) majorée de deux points mentionné 2 l'atticle 14 de la loi du 10 septembre 1847 portant statut de la
goopération {plafonnement des gains),

. La rémunération des parts sociales C est composée d'un intérét prioritaire statutaire de 0,5%, complété par un intérét dont le faux
est annuellement proposé par le Consell d’administration du Crédit Coopératif et voté en Assemblée générale, dans la limite globale
précisé au paragraphe precédent.
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. La rémunération des parts sociales P est composée d'un intérét ordinaire dont le taux est annuellement proposé par le Conseil
dadministration du Crédit Coopératif et votd en Assemblée générale, dans la limite globale précisée au paragraphe précédent.

. Llinterét pergu peut étre réinvesti en nouvelles parts sur instruction de I'associé. La jouissance des nouvelles parts est réputée
rétroactive au 1 janvier de 'année du versement du dit intérét.

. L'intérét, cafculé au prorata du nombre de mois entiers de détention des parts sociales au cours de Pannée civile considérée, est
versé une fois par an dans un délai de neuf mois suivant Ja clbture de 'exercice.

5.5.2.4. Absence de droit sur I'actif net

Bien que composant le capital social de la Banque, les parts ne donnent pas de droit sur 'actif net. En conséquence, Passocié
demissionnaire, déchu de sa qualité ou exclu, n'a droit qu'au rachat de Ia valeur de ses parts sans que ce dernier puisse excéder la
valeur nominaie en cours au moment du rachat. Il a droit également au paiement de ['intérét de ses parts afférents & Mexercice au
cours duquel a lieu sa sortie,

La responsabilité de chaque associé est limitée & fa valeur de ses parts. Toutefois, I'associé qui cesse de faire partie de [a Société,
pour quelque cause que ce soit, reste tenu pendant cing ans dans ia mesure de sa responsahilité statutaire envers la société et
envers les tiers, de toutes les obligations existantes au moment de sa sortie.

En cas de liquidation de dissolufion ou de radiation de la Banque de la liste des affitiés prononcée par BPCE et nofifiee & I'Autorité
de Contrdle Prudentiel et de Résolution en vue de Fexamen du retrait de 'agrément en qualité d'établissement de crédit, I'excédent
d'actif, dment constaté aprés extinction du passif et des frais de liquidation, du remboursement du capital, est attribué au fonds de
garantie prévu a larticle L 512-12 du Code monétaire et financier. Toutefois l'organe central, BPCE peut lui donner pour tout ou
partie une autre affectation conforme aux intéréts des banques populaires,

En tout état de cause Passocié ne peut donc avoir droit qu'au remboursement de la valeur de ses parts sans que ce
remboursement ne puisse excéder la valeur nominale en vigueur au moment de sa sortie,

5.5.2.5. Risque de perte en capital

Les parts sociales etant représentatives du capital, 'assemblée générale extraordinaire pourrait &tre amenés, en cas de pertes, a
voter une réduction du capital par diminution de la valeur nominale. Dans ce cas, le sauscripteur doit &tre conscient quil subirait une
perte en capital,

5.5.2.6. Rang de subordination

En cas de liquidation, de dissolution ou de radiation du Crédit Coopératif de la liste affilée prononcée par BPCE, I'excédent d'actif,
diment constaté aprés extinction du passif et des frais de liquidation, du remboursement du capital , sera attribué au fond de
garantie mutuelle,

L'associé ne pourrait en effet pas prétendre au versement de l'excédent d’actif dégagé lors des opérations de dissolution au prorata
des parts détenues.

Cetfte régle de dévolution est le corollaire du principe coopératif selon lequet I'associé d'une coopérative n'a pas de droit sur les
réserves et provisions constituées ef ne peut donc prétendre en matiére de remboursement qu'a la valeur nominale de ses parts. Le
non-respect de ce principe coopératif est constituif d'un délit pénal (article 26 de Ia loi du 10 septembre 1947 portant statut de la
coopération}.

5.5.2.7. Limitation des droits de vote lié au statut coopératif de Ia banque
Si la détention de parts sociales donne droit d'assister aux assemblées générales ou spéciales et de pariiciper aux délibérations
personnellement ou par mandataire, les souscripleurs doivent éfre conscients qu'aucun sociétaire ne peut disposer dans les

assemblées, par lui-méme ou par mandataire, au titre des droits de vote aftachés aux parts qu'il défient directement etiou
indirectement et aux pouvolrs qui lui sont donnés, de plus d'une part.
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Seulss les parts A/B qui peuvent &tre détenues par des personnes morales, des entrepreneurs individuels ou des administrateurs
donnent le droit de vote en Assemblée générale. Les porteurs de parts C et P ne disposent pas de droit de vote.

5.5.2.8. Fiscalité

Les souscripteurs doivent étre conscients qu'ils peuvent éfre tenus de payer des impbts et autres taxes ou droits selon la loi ou les
pratiques en vigueur. Les souscripteurs sont invités & ne pas se fonder uniquement sur les Informations fiscales présantées dans le
présent Prospecius mais & demander conseil & feur propre conseil fiscal au regard de leur situation personnelte.

5.5.2.9. Changement législatif (y compris dans la réglementation fiscale)

Les modalités et informations relatives aux parts sociates décrits dans le présent prospectus sont fondées sur les lois en vigueur {y
compris fiscales) a la date du présent prospectus. Aucune assurance ne peut &tre donnée quant aux conséquences d'une
modification de la I&gislation (y compris un changement de |a réglementation fiscale) postérieure a la date du présent prospectus,

5.5.2.9. Risque de défaut du Crédit Coopératif

Le Credit Coopératif bénéficie de ta couverture du mécanisme de solidarité interne au Groupe BPCE, Néanmoins, 'attention des
souscripteurs est aftirée sur le fait que le remboursement intégral du capital reste sujet au risque de défaut du Crédit Coopératif et
au risque de mise en cetivre de mestires de résolution (situation financiére compromise) au sein du Groupe BPCE,

Les parts sociales, titres de capital ef instruments de fonds propres de base, ont vocation & supporter les pertes encourues par ia
Banque Populaire en cas d'épuisement des réserves constitutives des capitaux propres, de liquidation de ['établissement ou en cas
de mise a confribution de ses capitaux propres en application du mécanisme de solidarité qui le lie financigrement aux
établissements affiliés du Groupe BPCE.. Elles ne sont pas éligibles au mécanisme de garantie des investisseurs, ni 4 celui de
garantie des déposants, respectivement préviis aux articles L. 322-1 et L. 312-4 du Code monétaire et financier. Llinvestisseur doit
donc avoir conscience que dans les cas évoqués les fonds investis en parts sociales ne seront pas remboursés.

5.6 Régime fiscal des parts sociales

Malgré leur dénomination tégale d'intéréts, les revenus des parts sociales sont assimilés d'un point de vue fiscal & des dividendss
d'actions francaises et suivent le m&me régime fiscal que ces demiers.

Les personnes physiques et morales doivent s'assurer de [a fiscalité s'appliquant a leur cas parficulier. Le régime fiscal décrit ci-
apres est communique en application de la legislation en vigueur a la date  laquelle ce document a été rédigé. I est susceptible
d'gtre modifié ultérieurement par le légisiateur. Les personnes domiciliées fiscalement hors de France doivent se conformer & la
législation en vigueur dans leur Etat de résidence.

5.6.1. Personnes morales établies fiscalement en France {Parts A et B)

Pour les personnes morales soumises & fimpot sur les sociétés (1S), les revenus de parfs sociales encaissés sont pris en compte
pour la détermination du bénéfice imposable a I'lS dans les conditions de droit commun.

Une personne morale qui détiendralt 5% au moins du capital pourrait, sur option, placer les intéréts sous le régime d'exonération
propre au régime des sociétés méres et filiales.

Pour les organismes sans but lucratif non soumis & FIS dans les conditions de droit commun, les revenus des parts sociales sont
soumis a ['imp6t sur les sociétés au taux réduit de 15%, au titre de Fannée de leur perception.

5.8.2. Personnes physiques domiciliées fiscalement en France (Parts P et C hors PEA)

Les revenus des parts sociales sont soumis au titre de I'année de leur perception, & impdt sur le revenu au taux forfaitaire de 12,8%
sur leur montant brut {sans abattement) ou, sur option formulée dans le cadre de la déclaration de revenus, au baréme progressif de
Fimpét sur le revenu aprés application de 'abattement de 40%. L'option pour ie baréme progressif est globale et s'applique
Pensemble des revenus ou gains pergus par tous les membres du foyer fiscal, soumis en principe 4 une imposition au « taux
forfaitaire unique ».

lis supportent un prélévement forfaitaire obligatoire, non libératoire de I'impdt sur be revenu, opéré & la source par 'Stablissement
paysur au taux de 12,8% sur feur montant brut.

Ce prélévement fait office dacompte d'imp6t sur le revenu et s'impute sur limpdt calculé soit au taux forfaitaire soit au baréme
progressif, L'excédent éventuel est restifué au contribuable.
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U'associé peut cependant demander & éfre dispensé de ce prélévement en preduisant & I'établissement payeur des revenus, une
attestation sur 'honneur mentionnant que le revenu fiscal de référence du foyer fiscal auquet il appartient, déterminé au titre de
lavant-derniére année précédant celle du paiement des revenus est inférieur & un seull fixé par la loi (au 1er janvier 2019} 4

- 50 000 euros paur un célibataire, veuf ou divorcé,
- 75 000 euros pour un couple marié ou lié par un PACS, soumis & une imposition commune.

Celte altestation doit éfre produite chaque année, au plus tard, le 30 novembre de l'année qui précéde celle du paiement des
revenus.

Les revenus des parts sociales supportent également les prélévements socialix, au taux global de 17,2% au 1er janvier 2019 opérés
a la source par i'établissement payeur, & savoir

- La contribution sociale généralisée (CSG) au taux de 9,20%, dont 6,8% sont déductibles des revenus scumis & Fimpét sur le
revenu au fitre de I'année de son versement uniquement lorsgue le contribuable opte pour Fimposition des revenus au baréme
progressif ;

- La confribution pour le remboursement de la dette sociale {CRDS) au taux de 0,5% ;

- Le prélévement de solidarité de 7,5%.

5.6.3. Personnes physiques domiciliées ou établies fiscalement hors de France

Les revenus des parts sociales sont assimiles par le droit fiscal francals & des dividendes ef suivent par consequent le régime fiscal
y afférent.

Dans ces conditions, les revenus des parts sociales versés 4 des sociétaires domiciliés hors de France sont soumis & une retenue &
fa source (article 119 bis-2 du CGl) de droit interne au faux de :

- 12,8% lorsque e bénéficiaire effectif de ces revenus est une personne physique ;

. 15% loraque le bénéficiaire effectif est un organisme sans but lucratif ayant son siége dans un autre Etat membre de FUnion
eurcpéenne cu dans un autre Etat parlie & 'accord sur [Espace économigue europeen ayant conclu avec la France une convention
d'assistance administrative en vue de lutter contre [a fraude et l'évasion fiscales et qui seraient imposés dans les conditions prévues
au 5 de l'article 206 s'ils avaient leur siége en France ;

75% pour les revenus payés dans un Etat ou territoire non coopératif ;
- 30% dans les autres cas.

La clause "dividendes” de la plupart des conventions fiscales internationales conclues par [a France avec les Efatls de résidence des
bénéficiaires, peut pravolr la réduction du faux de cette retenue & 1a source et parfois sa suppression.

L'applicafion des dispositions des conventions fiscales internationales est alors obtenue dans e cadre dune demande de
remboursement du différentiel constaté entre ie taux de retenue A la source de droit interne et e taux de retenue a la source
conventionnel.

La demande de remboursement doit étre réalisée avant le 31 décembre de la deuxiéme année suivant celte du versement de la
retenue a la source.

Elle doit &tre adressée au Centre des impdts des non-résidents & I'appul du formulaire général 5000 et du formulaire « dividendes »
5001 visés par |'administration fiscale du pays de résidence du bénéficiaire des revenus.

L'associé est toutefois susceptible de bénéficier immédiatement des avantages conventionnels (taux réduit ou suppression de la
retenue) dans le cadre d'une procédure dite « simplifiée » s'il présente une attestation de residence (formulaire 5000) visée par
I'administration fiscale de I'Etat de sa résidence fiscale & I'établissement payeur avant la mise en paiement des revenus,

Régime fiscal de la ristourne

Fiscalité applicable a la ristourne versée aux personnes morales

La ristourne versée aux personnes morales constitue une recette imposable au titre de leur activite professionnelle.

i) Concernant les Sociélés civiles ou commerciales soumises & I'mpot sur les Sociétés (15} :
La ristourne entre dans les bénéfices de la société soumis & IS au taux de droit commun,

)} Concernant les Sociétés civiles soumises a flmpdt sur le Revenu des Personnes Physiques (IRPP)

Limpaosition de la ristoume remonte sur la {8t de chaque associé au prorata de sa participation au capitat ef selon Je
régime fiscai applicable & la personne physigue (cf 5.7.2. cl-dessous) ou & la personne morale,
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iy Concernant les Organismes Sans Buf Lucratif (OSBL) :
- soit FOSBL est soumis aux impdts commerciaux au tifre de son activité et la ristourne entre dans le résuitat imposable et
est imposée a '8 au taux de droit commun, _
- soit FOSBL est exonéré d'impdts commerciaux au fitre de son aclivité et la ristourne est également exonéréa car non
comptabilisée en produit financier ; [a ristourne n'est donc pas soumise aux taux réduits de I'lS dont bénéficient les OSBL
exonérés d'impdts commerciaux sur les produits financiers.

Fiscalité de la ristourne versée aux personnes physiques

i) Concernant les Enfreprenetirs individuels :
La ristourne entre dans les recettes ou produils imposables au litre de I'activité professionnelle de celui-ci (Bénéfices
Industriels et Commerciaux, Bénéfices Non Commerciaux, Bénéfices Agricoles) sauf si Pentrapreneur est imposé selon un
régime forfaitaire (auquel cas la ristourne n'est pas ajoutée & la base imposable puisu'il s'agit d'un forfaif) et cotisations
sociales au taux en vigueur,

ii) Concernant les particuliors agissant dans le cadre de leur patrimoine privé :
- soit la ristourne est imposée au titre :
o d'un revenu catégoriel si elle est calcutée sur des rémunérations déduites fiscalement par la personne physigtie de ce
revenu catégoriel, {par exemple déduction des intéréts d'un emprunt immodbilier sur les revenus fonciers) et
o des prélévements sociaux au faux en vigueur ;
- soit a ristourne est exonérée d'impdt sur le revenu ef de prélévements sociaux si elle est calculée sur des rémunérations
non déduites fiscalement par fa personne physique.

La ristourne versée n'est pas fiscalement assimilable & des revenus distribués ou des revenus de capitaux mobiliers, Pour celte
raison, elle n'est pas mentionnée sur {Imprimé Fiscal Unique (IFU) que le Crédit Coopératif délivre a chaque sociétaire,

5.7 Eligibilité au PEA classique {Parts C et pour les parts P, celles souscrites avant le 31/12/2013)
Les parts sociates C sont &ligibles au Plan d'Epargne en Aclions (PEA) classique prévu aux arficles ..221-30 & L.221-32 du Code
monetaire et financier. Pendant la durée du plan, les dividendes, plus-values de cession et autres produits que procurent les

placements effectués dans le PEA ne sont pas imposables a limp6t sur le revenu & condition d'étre réinvestis dans fe PEA.

Si le titulaire retire ses fonds avant § ans, e PEA est ¢ldturé ef le gain net réalisé depuis 'ouverture du plan est imposable & I'impdt
sur le revenu au taux forfaitaire de 12,8% sauf option globale pour Pimposition aut bareme progressif de Fimpdt sur le revenu.

Ce taux est majoré prelévements soclaux en vigusur.

Lorsque le retrait intervient aprés 5 ans, le gain net est totalement exonéré d'impdt, mais supporte néanmoins les prélévements
sociaux.

Avant huit ans, le retrait entraine la clture du PEA.

Aprés huit ans, le retrait n'entraine pas la cléture du PEA mais plus aucun versement ne peut éire réalisé.

Les parts sociales ne sont en revanche pas éligibles au PEA-PME visé aux arficles L.221-32-1 4 L.221-32-3 du code monétaire et
financier.

5.8. Cessions de parts de gré a gré

Le Crédit Coopératif ne procéde pas & ce type d'opération.

5.9. Rachat des parts sociales par le Crédit Coopératif

Les parts sociates sont remboursées & leur valeur nominale.

Aucun gain n'est donc constaté & Foccasion du rachat des parts sociales.

5.10. Tribunaux compétents en cas de litige

Toutes les contestations qui, pendant fa durée de vie du Crédit Coopératif ou lors de sa liquidation, s’éléveraient soit entre le Crédit

Coopératif et ses associés, soit enire les associés eux-mémes a propos des affaires sociales, refévent de la compétence territoriale
de la juridiction du domicile du défendeur.
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Vi - RENSEIGNEMENTS GENERAUX RELATIFS AU CREDIT COOPERATIF

6.1. Forme juridique

Le Crédit Coopératif est une société coopérative anonyme de banque populaire régie par les arficles L.512-2 et suivants du Code
monétaire et financier, et ensemble des textes relatifs aux Banques Populaires, fa loi du 10 septembre 1947 portant statut de la
coopération, les titres | 4 IV du livre Il du code de commerce, le chapitre ler du tifre | du livre V et fe fitre 1l du Code monétaire et
financier, les textes pris pour leur application ainsi que par ses statuts.

Toute modification des statuts du Crédit Coopératif est soumise & 'agrément préalable de BPCE, organe centrai des Caisses
d'Epargne et des Banques Populaires.

Les Banques Populaires sont agréées en qualité de banque mutualiste ou coopérative par la Banque Centrale Européenne
« BCE », en application des articles L. 511-8 et L. 511-10 du Code monétaire et financier.

6.2. Objet social
Le Crédit Coopératif est un établissement de crédit et & ce titre réalise :

I- toutes opérations de banque avec les entreprises commerciales, industrielles, artisanales, agricoles ou libérales, 3 forme
individuelle ou de saciété, et plus généralement, avec toute autre collectivité ou personne morale, sociétaires ou non,
d'apporter son concours & sa clientéle de particuliers, de participer 4 la réalisation de toutes opérations garanties par une
sociéte de caution mutuelle constituée conformément & la section 3 du chapitre V du fitre ) du livre IV du code monétaire et
financier, d'affribuer aux fitulaires de comptes ou plans d'épargne-logement tout crédit ou prét ayant pour objet le
financement de leurs projets immobiliers, de recevoir des dépdts de toute personne ou société et plus généralement
d'effectuer toutes les opérations de banque, visées au titre | du livre Il du code monétaire et financier ;

i~  toutes operations connexes visées & l'articte L. 311-2 du code monétaire ef financier, fournir les services dlinvestissement
prévus aux articles L. 321-1 et L. 321-2 du code précité et exercer toute autre activité permise aux banques par les
dispositions légales et réglementaires. A ce titre, elle peut notamment effectuer toutes opérations de courtage d'assurance,
et pourra également participer 4 toutes émissions d’emprunt, publics et privés. Elle peut en outre effectuer toute activité
dentremise immobiliére, portant sur les biens d'autrui, & Fachat, Ia vente, I'échange, la location ou la sous-location,
salsonniére ou non, en nu ou en meublé dimmeuble batis ou non bétis,

i~ tous investissements immobiliers ou mobiliers nécessaires & lexercice de ses activités, souscrire ou acquérir pour elle-méme tous
lires de placements, prendre toutes participations dans toutes sociétés, tous groupements ou associations, et plus génératement,
effectuer foutes opérations de quelque nafure qu'elles soient, se rattachant directement ou indirectement & l'objet de fa Société et
susceplibles d'en faciliter le développement ou la réaksafion.

v Dans fe cadre de ses activités spécifiques, le Crédit Coopératif peut effeciuer, outre les opérations prévues aux points | & [l ci-dessus,
toutes opérations de toute nature dans le secteur de Iéconomie sociale et sofidaire. Plus particuligrement il peut développer toutes
activités et nouer tout parienariat avec fout organisme, sociélé ou entité publique ou privée ainsi qu'avec toufe coflectivité locale ou
ténitoriale. En outre, le Crédit Coopérafif et ses dirigeants assurent un réle majeur de représentation auprés des instances de la
coopération ef de 'économie sociale et solidaire, tant en France qu'a 'étranger. Le Conseil d'administration arréte l'organisation de fa
représentation des mouvements des sociélaires au sein des Comités ferrtoriaux, et des mouvements des sccidlaires, des
établissements financiers et des organismes de toute nature, partenaires de i Société, au sein du Conseil National du Crédit
Coopéralif, dont il approuve les staluts.

L. Société pourra exercer ses aclivités en France et & 'étranger pour elle-méme, pour [e comple de fiers ou en participation et, dune manidre

générale, effectuer toutes opérafions financiéres, commerciales, mobiligres ou immobilidres ou de prestations de semvices se raftachant,
directement ou indirectement & l'objet social,

6.3. Exercice social
L'exercice social a une durée de douze mois. il commence le 1er janvier et se termine te 31 décembre.
6.4. Durée de Vie

La durée du Crédit Coopératif expirera en 2088 sauf cas de dissolution ou de prorogation.

6.5. Caractéristiques du capital social
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Le capital du Crédit Coopératif est variable. Les parts sociales composant le capital sont toutes nominatives,

Le montant maximum du capital social {ou « Capital maximum autorisé »} dans la limite duquei le capital effectif de la Société peut
librement varier & la hausse, ainsi que ses modalités d’augmentation sont fixés, sur le rapport du conseil d’administration et aprés
autorisation de BPCE, par 'assemblée générale extraordinaire. La notion de Capital maximur autorisé s'entend d'ur montant
« net » de capital atteint compte tenu des souscriptions et des remboursements agréés par le conseil d’administration.

Le capital effectif est la résultante de I'entrée de nouveaux associés agréés au nom de la Société par le Conseil d'administration ou
de la souscription de nouvelles parts par les associés avec 'agrément du Conseil d'administration minoré des remboursements de
parts sociales agréés par le Conseil d’administration.

It est rappelé que le montant maximum du capital autorisé du Crédit Coopératif est de 1500 000 000 € (UN MILLARD GINQ CENT
MILLIONS D EUROS).

Le capital peut &tre réduit par suite de reprises d'apports sans toutefois qu'il puisse I'étre, conformément & la loi - au-dessous des
trois quarts du capital le plus élevé atteint depuis sa constifution sans |'autorisation de 'organe central, ni au-dessous du capital
minimum auquet il est astreint en sa qualité d'élablissement de crédit.

6.6. Organisation et fonctionnement

6.6.1. Assemblées générales

Fonctionnement de 'Assemblée générale

Les décisions collectives des associés, porteurs de parts A, sont prises en Assemblées générales qualifiées d'ordinaires ou
d'extraordinaires selon la nature des décisions qu'elles sont appelées & prendre. Les décisions des Assembiées générales obligent
Fensemble des associés, quelle gue soit [a nature des parts sociales détenues.

Tout sociétaire a le droit d'assister aux Assemblées générales et de participer aux délibérations, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre de parts qu'il posséde.

{'Assemblée générale ordinaire ne déiibére valablement, sur premiére convocation, que si les sociétaires présents, représentés ou
ayant voté par correspondance possédent au mains le cinquiéme des parts ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun
quorum n'est requis.

Efle statue & la majorité des voix dont disposent, compte tenu de la limitation statutaire du nombre des voix, les sociétaires présents
ou représentés, v compris les sociétaires ayant voté par correspondance; les abstentions exprimées en assemblée el dans les
formulaires de vote par correspondance sont considérées comme des votes contre.

L'Assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée & prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts. Elle &

notamment les pouvoirs suivanis |

—  approuver, modifier ou rejeter las comptes ;

-~ déterminer 'affectation ou la répartition des benéfices sur fa proposition du Conseil d"administration |

—  nommer et révoquer les administrateurs et les censeurs ;

—~  approuver ou rejeter les nominations d’administrateurs et de censeurs faites & fitre provisoire par le Conseil d'administration ;

—  nommer les commissaires aux comptes ;

—  fixer le montant des indemnités compensatrices du temps passés aux fonctions d'administrateur

- nommer le réviseur coopéraif ;

- prendre acte du rapport établi par le réviseur coopérafif 1;

—  statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les conventions soumises & l'autorisation préalable du
Conseil d’administration

— ratifier les radiations prononcées par le conseil pour cause de disparation de 'engagement coopératif,

L'Assemblée générale extracrdinaire délibére valablement lorsque le quart des sociétaires sont présents, représentés ou ont voté
par correspondance, sur premidre convocation. Ce quorum passe au cinguieme sur deuxiéme convocation. A défaut de ce dernier

! | e réviseur coopératif a pour mission de vérifier la conformité de I'organisation et du fonctionnement de la société aux principes et
régles de la coopération, & lintérét des adhérents ainsi qu'aux régles coopératives spécifiques applicables. Sa compétence s'exerce
sous réserve de celle de PAutorité de Contrble Prudentiel et de Résolution.
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quorum, fa deuxiéme assembtée peut &tre prorogée & une date postérieure de deux mois au plus & celle & laquelle effe avait été
convoguée.

L'Assemblée générale extraordinaire statue & Ja majorité des deux tiers des voix dont disposent, compte tenu de la fimitation
statutaire du nombre des volx, les sociétaires présents ou représentés, y compris les sociétaires ayant voté par correspondance; les
abstentions exprimées en assemblée et dans les formulaires de vote par correspondance sont considérées comme des votes
confre.

L’Assemblée générale extracrdinaire est seule habilitée, avec agrément de l'organe central, et le cas échéani de PACPR, 2
apporter aux statuts toutes modifications utiles. Elle ne peut toutefois changer la nature, le caractére I'objet ni la nationalité de la
société, ni augmenter les engagements des sociétaires, sous réserve des opérations résultant d'un échange ou d’un regroupement
d'actions régulidrement décidé et effectué,

Sous réserve de ce qui précéde, elle peut décider et autoriser notamment :

—  Le changement de dénomination de la société et Faugmentation du capital social ;

La fusion de la société avec une autre banque populalre et Fapport 4 celle-ci de 'ensemble de ses biens, droits et obligations ;
L'exclusion de sociétaires dans les conditions prévues a l'article 12 ;

L'incorporation de réserves au capitai dans les conditions fixées par les dispositions relaives aux Bangues Populaires,

Assembiées de section et Assemblées générales des délégués
1 - Assemblées de section

Afin de faclliter la vie coopérative par la parficipation du plus grand nombre de sociétaires, porteurs de parts A, aux Assemblées
générales, le Conseil d'administration répartit les sociétaires par sections régionates, dont il fixe la composition,

Les sociétaires sont convoqués en Assemblées de section, chacune d'elles délibérant séparément.

L'Assemblée de section délibere valablement quel qua seit le nombre de sociétaires présents ou représentés.

Chaque sociétaire dispose, en Assemblée, d'une voix quel que soit le nombre de parts qu'il possede. Chaque mandataire, en {ant
que tel, dispose d'autant de voix qu'en auraient eues les sociétaires qu'il représente,

Les administrateurs représentant les salariés participent aux assemblées de section et prennent part au vote en leur qualité de
soGiétaire.

L'Assemblée de section est présidée par une personne physique diment mandatée a cet effet par e Président du Conseil
d'administration. Le Président est assisté de deux scrutateurs, choisis parmi les sociotaires et désignés par I'Assemblée de section a
la majorité des suffrages exprimés. Ensemble, ils forment le bureau de I'Assemblée de section.

L'Assemblée de section examine et discute toutes fes questions portées & l'ordre du jour de 'Assemblée et notamment la repartifion
du résultat de l'exercice, la rémunération des parts sociales et la composition du Conseil d'administration, dont ils élisent les
membres.

Le bureau recueille les votes exprimés par chaque membre de 'Assemblée de section,

L'Assemblée de section nomme, a la majorité des suffrages exprimés, un délegué titulaire 4 I'Assembiée générale des délégués et
un ou plusieurs délégués suppléants qui participeront & I'Assemblée des délégués en cas d'empéchement du délégué titulaire,

2 - Assemblée Générale des délégués de section

L'Assemblée générale des délégués est formée par la réunion des délégués de foutes les Assemblées de section,

Le délégué de chaque section représente tous les sociétaires présents ou représentés a 'Assemblée de sa section. Dans fe cas odl
un délégué n'assisterait pas & I'Assemblée générale, un de ses co-délégués peut prendre part aux délibérations et aux voles en ses
lieu et place.

Chaque délégué a droit & autant de voix que de sociétaires qu'it représente. If reproduit exactement les votes &émis par Assemblée
de section qu'il représente sur toutes les questions figurant 2 l'ordre du jour. Toutefois, quand il s'agit de prononcer 'exclusion de
touf associé ou la révocation d'un administrateur, les délégués ne sont pas tenus par les votes émis au cours de I'Assemblée de
section.

Assemblée générale pléniére

torsque le Conseil d'administration n'a pas décidé de convoquer les societaires en Assemblée de section, ceux-ci sont réunis en
Assemblée générale pléniére.

Tout sociétaire a le droit de participer & ceffe Assemblée ou de s'y faire représenter par un aulre associé.

Les administrateurs représentant les salariés participent aux Assemblées générales et prennent pait au vote en leur qualité de
sociétaire.
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A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence qui, diment émargée par les sociétaires présents et les mandataires, est
ceriifibe exacte par le bureau de |'Assemblée,

Chague sociétaire dispose, en Assembiée, d'une voix quel que soit le nombre de paris qu'il posséde. Chaque mandataire, en tant
que tel, dispose d'autant de voix qu'en auraient eues les sociétaires qu'il représente.

Assemblées Spéciales des porteurs de paris Cet P

Sl existe plusisurs catégories de paits, aucune modification ne peut &tre falte aux droits des parts d'une de ces catégories sans
vote conforme d'une Assemblée générale extraordinaire ouverte & tous les sociétaires et, en outre, sans vote également conforme
d'une Assemblée spéciale ouverte aux seuls propriétaires des parts de la catégorie intéressée,

Les Assemblées spéciales ne délibérent valablement que si les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance,
possédent au moins, sur premiére convocation, le tiers, et sur deuxiéme convocation, le cinquiéme des parts ayant droit de vote.

En outre, les régles applicables & 'Assemblée spéciale des porteurs de parts C & intérét prioritaire sans droit de vote sont celles
déterminées par l'article 11 bis de la loi du 10 septembre 1947 portant statut de la coopération et par le décret 93-674 du 21 mars
1993.

La représentation de la Société 4 I'Assemblée spéciale des porteurs de parls & intérét prioritaire sans droit de vote, est assurée par
une personne désignée par le Président du Conseit d'administration.

Les régles applicables 4 'Assemblée spéciale des porteurs de parts P, parts de préférence sans droit de vote, sont celles stiptlées &
{'article 36 des statuts du Crédit Coopératif.

L'Assemblée spéciale des titulaires de parts de préférence pourra désigner plusieurs candidats & Félection par 'Assemblée générale
aufx) mandat{s) d’adminisirateur,

6.6.2. Conseil d'administration

La Société est administrée par un Conseil d'administration de cing membres au moins et de dix-huit au plus, nommés par
{'Assemblée générale des sociétaires. Les administrateurs sont rééligibles. La durée de leurs fonctions est de six ans.

Pour étre ou rester membre du Conseil ¢ administration, il faut avoir un crédit incontesté et posséder le nombre de parts déterminés
au sein des statuts de la Bangue.

Une personne physique ne peut appartenir simultanément & plus de cing Conseils d'administration cu de surveflance de sociétés
ananymes ayant leur siége sociat sur le territoire francais, sauf les exceptions prévues par la loi.

Qutre ces administrateurs nommés par PAssemblée générale des sociétaires, le Conseil d'administration comprend quatre
administrateurs élus par le personnel salarié sous réserve que leur nombre n'excéde pas le tiers du nombre des autres
administrateurs. Les cadres bénéficient d'au meins un représentant. Ces administrateurs sont &lus pour 3 ans,

Nuk ne peut &tre nommé pour la premiére fois administrateur s'll est 4gé de 68 ans ou plus.

Lorsqu’un administrateur atteint Page de 68 ans et que son maintien en fonction atura pour effet de porter & plus du tiers le nombre
des membres du conseil d'administration ayant dépassé I'age de 68 ans, le consell d"administration désignera celui de ses membres
qui devra cesser ses fonctions, A défaut d'entente, le membre du consail d'administration le plus 4gé sera répufe démissionnaire.

La fonction d'administrateur ne peut &tre exercée au-deld de I'assemblée générale de Fannée civile du 694 anniversaire.
t'administrateur atteint par cette limite d'age est réputé démissionnaire d'office.

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs siéges d'administrateur, le conseit d’administralion peut, entre deux
assemblées générales, procéder 4 des nominations & fitre provisoire. Ces nominations sont soumises a la ratification de 'assemblée
générale la plus proche qui confirmera les nominations pour la durée restant & courir du mandat de 'administrateur remplacé.

Plusieurs censeurs au plus peuvent étre nommés par I'assemblée générale ou par le conseil d'administration sous réserve de
ratification par la prachaine assemblée générale. Les censeurs sont obligatoirement chaisis parmi les sociélaires. [is sont nommes
pour une durée au plus de six ans prenant fin & lssue de assemblée générale ordinaire des sociétaires ayant statué sur les
comptes de l'exercice écoulé et tenue dans fannée au cours de laguelle expirent leurs fonctions. Les censeurs sont rééligibles. Les
censeurs participent, avec voix consultative, aux réunions du conseil d'administration.

Le conseil d’administration détermine les orientations de Pactivité de la société et veille & leur mise en ceuvre. [ procéde aux

contrbles et vérifications qu'il juge opporiuns.
Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées de sociétaires et dans la limite de Fobjet social, il se saisit de
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foute guestion intéressant [a bonne marche de la société et régle par ses défibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Consell d"administration qui ne relévent pas de
I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savalt que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Fignorer compte tenu de
ces circonstances, éfant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer celte preuve.

Le Conseil d'administration a notamment les pouvoirs suivants ;

- It admet ou refuse les sociélaires, acceple les démissions ou les remboursements de parts sous réserve des limites de
réduction du capital fixées & I'article 7, prononce les exclusions en application de ['article 12.
-l détermine les critéres objectifs de disparition de lengagement coopératif et prononce la radiation.

- Il définit les orientations et les objectifs généraux de la société et notamment les orientations générales de sa politique
des crédits.

- |l auforise les engagements qui, par leur montant, excédent les limites de délégation interne conférées au directeur
général,

- Il soumet, pour notation, & Yavis du comité compétent, institué au niveau du Groupe par BPCE, les ouvertures de crédit
(dépassant fes limites déterminées par l'organe de futelle) qu'il se propose de consentir, ainsi que les autorisations de
crédit de quelque nature que ce soit enfrant dans le champ des conventions réglementées.

- It peut acquérir et aliéner tout immeuble, décider tout investissement immobilier et toute prise ou cession de participation
dans toute société ou entreprises.

- lidécide I'établissement de tous bureaux, agences ou succursales.
- lFconvoque les Assemblées générales.

- llarréte les comptes annuels, et, le cas échéant, les comptes consclidés, qui doivent élre soumis 4 Assemblée générale
des sociétaires et étabiit un rapport sur ia gesticn de fa Sociéte.

- It propose la fixation, dans la fimite du maximum légal, de Pintérét annuel & servir au capital social et les prélévements a
faire sur les bénéfices, pour la création ou Pentretien de fous fonds de réserve, méme non prévus par les présents statuts.

- |l soumet & lAssemblée générale extraordinaire des propositions d’atigmentalion du capital social, de modifications aux
statuts, de prolongation ou, le cas échéant, de dissolution anticipée de fa Société ou de fusion avec une autre Banque
Poputaire.

- |l peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions que lui-méme, ou son président, soumet, pour avis a
leur examen, 1l fixe la composition, les attributions, les régles de fonctionnement ainsi que la rémunération de ces
comités.

r

Il arvéte un programme annuei de responsabilité sociale et environnementale (RSE) ainsi qu'un bifan du fonctionnement de
la gouvernance.

Le Conseil d’administration se réunit sur la convocation de son président, aussi souvent que l'intérét de fa société Pexige et au moins
six fois par an. Lorsqu'i ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins de ses membres peut également demander
au président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour déeterming.

Le directeur général peut également demander au président de convoguer le Conseil d'administration sur un ordre du jour
déterminé.

Le Délégué BPCE, désigné par le directoire de BPCE auprés du Crédit Coopératif, assiste sans droit de vote 4 toutes les réunions
du conseil d'administration ef aux assembiées générales de la banque.

Le Délégué BPCE est chargé de veiller au respect par le Crédit Coopératif des dispositions législatives et réglementaires en vigueur
ainsi que des régles et orientations définies par BPCE, dans le cadre de ses atttibufions.

Four la validité des délibérations, fa présence de la majorité des membres en fonctions est nécessaire.
Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents. En cas de partage, la voix du Président de séance est
prépondérante, sauf pour I'élection du président.

Tout membre du Conseil d'administration peut donner mandat & un autre membre pour le représenter & une séance du conseil.
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Chague membre ne peut disposer au cours d'une méme séance, gue d'un seul pouvoir,

En application de farticle 6 de la loi du 10 septembre 1947, les fonctions des membres du Conseil d’administration sont grafuites et
n'ouvrent droit, sur justification, qu'a remboursement de frais ainsi qu'au paiement d'indemnités compensatrices du temps consacré
A fadministration de la coopérative. L'assemblée générale détermine chague année une somme giobale au titre de ces indemnités,

6.7. Contrdleurs légaux des comptes

Le contréte des comptes de la société est exercé dans les conditions fixées par la loi, par deux commissaires aux comptes titulaires
remplissant les conditions légales d'éligibilité.
{es honoralres des commissaires aux comptes sont fixés dans fes conditions prévues par les dispositions réglementaires.

6.8. Entrée et sortie du capital
6.8.1. Entrée

Peuvent élre admis comme assbcié, pariicinant ou non aux opérations de banque et aux services du Crédit Coopérafif, foute
personne physique ou morale reconnue digne de crédit,
L'acquisition de la qualité d'associé est soumise a 'agrément du Conseil d'administration ef & &lre reconnu digne de crédit.

En cas de refus d'admission, le Conseil d'administration n'a pas a faire connaitre les motifs de son refus.
6.8.2. Sortie
La qualité d'associé se perd :

1) par la sortie, comme suite & la démission donnée par tout moyen au Conseil d'administration, sous réserve toutefois de son
agrément discrétionnaire par le conseil ;

2} parle décés de la personne physique et, pour la personne morale, par sa dissolution ;
3) par la deconfiture, |a faiflite parsonnelle ot la liquidation judicialre |

4) par la constatation par le conseil d’adminisiration de |a perte des qualités requises ou de la disparition de ['engagement
coopératif du sociétaire, tel que défini par le Conseil d’adminisfration conformément a Farticle 19 des statuts ;

5) par l'exclusion prononcée par le conseil d'administration contre le sociétaire qui ne remplit pas ses engagements statutaires
ou qui porte atteinte d'une fagon évidente aux intéréis de la Société. Dans [es trols mois de sa notification, la décision
d'exclusion peut faire Fobjet d’un recours suspensif de la part de lintéressé. Dans ce cas, assemblée générale
extraordinaire des sociétaires est appelée 4 statuer sur la décision d'exclusion & la majorité des deux tiers des voix dont
disposent, compte tenu de |z limitation statutaire du nombre des voix, les sociétaires présents ou représentés ou ayant voté
par correspondance.

La peite de la qualité de sociétaire prend immédiatement effet & dater de 'un des faits visés ci-dessus aux alinéas 1, 2 et et 4.

6.9. Droits ef Responsabilité des associés
6.9.1. Droits

Détenteurs des parts sociales A et B, les sociétaires sont seuls admis & voter aux Assemblées générales du Crédit Coopératif,
convoquées  annuelfement pour approuver les comptes, répartir le résultat et élire les administrateurs. C'est done par sa
participation aux assemblées générales et par le mandat quil donne au Conseil d’administration que le sociélaire participe a la
gestion de sa banque.

Le droit de vote s'exerce selon le principe coopératif « un sociétaire, une voix ». La détention de parts A et B donne également droit
& la ristourne coopéralive.

La détention de parts sociales P donne le statut d'associé de la banque, qui permet de parliciper & 'Assemblée spéciale des
porfeurs de parts P consultée par I'Assemblée générale des sociétaires. Les porteurs de parts P sont représentés au Conseil
d'administration de la banque, L'Assemblée spéciate des fitulaires de parts P pourra désigner plusieurs candidats & I'élection par
I'Assemblée générale au(x) manda{s) d'administrateurs du Crédit Coopératif.
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Les paris sociales ne donnent pas de droit sur 'actif net. En cas de liquidation, de dissolution ou de retrait d'agrément en qualité
d'établissement de crédit et de Banque Populaire, Pexcédent d'actif, diiment constaté aprés extinction du passif et des frais
de liquidation et du remboursement du capital sera atiribué conformément aux arficles L, 512-8 et L. 512-9 du Code monétaire et
financier.

I peut &fre servi un intérét aux parts sociales dont le taux est déterminé annuellement pas I'assemblée. Ce taux ne peut éfre
supérieur a la moyenne, sur les trols années civiles précédant la date de Fassemblée générale, du taux moyen de rendement des
obiigations des sociétés privées (TMO) majorée de deux points (article 14 de la ioi du 10 septembre 1947 portant statut de la
coopération).

6.9.2, Obligations

La responsabilité de chaque associé est limitée 4 la valeur de ses parts.

{'associé qui cesse de faire partie de la société, soit par Feffet de sa volonté, soit pour toute autre cause, reste teau pendant cing
ans dans la mesure de sa responsabilité statutaire envers a société et envers les tiers, de toutes les abligations existant au moment
de sa sortie.

Vil - RENSEIGNEMENTS GENERAUX RELATIFS AU CREDIT COOPERATIF

7.4. Rapport annuei 2017

Le Rapport annuet 2017 du Crédit Coopératif comprend respectivement le rapport de gestion 2017, les comptes au 31 décembre
2017, les rapports des Commissaires aux comptes sur les comptes au 31 décembre 2017, ainsi que sur les conventions
réglementées. lls sont incorporés par référence dans le présent Prospectus et mis & disposition sur le site internet du Cradit
Coopéraif (www.credit-cooperatif.coop) et disponible & son siége social.

7.2. Rapport annuel 2018

Le Rapport annuel 2018 du Crédit Coopératif comprend respectivement le rapport de gestion 2018, les comples au 31 décembre
2018, les rapports des Commissaires aux comptes sur les comptes au 31 décembre 2018, ainsi que sur les conventions
réglementées. ils sont incorporés par référence dans le présent Prospectus et mis & disposition sur le sife internet du Crédit
Coopératif (www.credit-cooperatif.coop) et disponible & son siége social.

7.3. Principales informations financiéres (chiffres clés, bilan et compte de résultat)

7.3.1. Bilan ef compte de résuffat (en milliers d'euros) Les chiffres annuels sont issus des documents de référence 2017 et 2018
du Crédit Coopératif, ces chiffres sont issus des comptes individuels du Crédit Coopératif.

{Normes IFRS —Issus des comptes individusls du_Crédit Coopérafif)

ion
Total bilan 19 366 585 17 376 937 1145 %
Fonds propres 1720 809 1776572 ~3,14 %
Produit net bancaire 313 854
351 637 10,74 %
Résultat brut d'exploitation 61280 o
102 332 40,11%
Résultat net 27 821 o
26125 6,49%
Ratio de solvahilité(1) 13,75% 14.70% _85 points
Ratio CET1 11,98% 12,80% -82 points

{1) Fonds propres prudentiels/ risques pondérés (Bae I17).

Fonds propres « Common Equily Tier One » @en millions d'euros)
Fin mars 2018 Fin juin 2018 Fin septembre 2018 Fin décembre 2018
1474 1472 1504 1489
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{2) En tenant compte des dispositions transitoires liées  la simpiificalion de la struclure des fonds propres régiementaires par la CRD iV

Le Crédit Coopératif, comme tout éfablissement de crédit, dispose d'un systéme de confrdle interne lui permettant de maitriser les
risques fiés & son activité : risques de crédit et de marché, risques de taux et de liquidité, risques d'intermédiation et opérationnels.
Ces moyens sont intégrés dans des filiéres métiers animées par BPCE.

BILAN ET HORS BiLAN

~ ACTF
En miliirs d'euros
ACTIF 11202017
CAISSES, BANQUES CENTRALES 4 95 593
EFFETS PUBLICS ET VALEURS ASSIMILEES o 767 481343
CREANCES SUR LES ETABLISSEMENTS DE CREDIT 4340685 3454060
OPERATIONS AVEC LA CLIENTELE A 1959720 11378 089
OBLIGATIONS ET AUTRES TITRES A REVENU FIXE 694 869
AGTIONS ET AUTRES TITRES A REVENU VARIABLE 077 123722
PARTICIPATIONS ET AUTRES TITRES DETENUS A LONG TERME E . 307251 299 020
PARTS DANS LES ENTREPRISES LIEES L m 572 94 781
OPERATIONS DE CREDIT-BAIL ET DE LOCATIONS SIMPLES E o™ 57_4_ 327 043
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES - S 15 12672
IMMOBILISATIONS CORPORELLES 24439
AUTRES ACTIFS 263 311
COMPTES DE REGULARISATION 128,025
S i
PASSE
En milliers d'suros
PASSIF o 31112;2018 | sz
BANQUES CENTRALES o 420 0
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DETTES ENVERS LES ETABLISSEMENTS DE CREDIT 5130 101 4098 730
OPERATIONS AVEC LA CLIENTELE 154613, 10 562 709
DETTES REPRESENTEES PAR UN TITRE 653525 | 691 824
AUTRES PASSIFS 186086 105 483
COMPTES DE REGULARISATION S ssan0 238 204
PROVISIONS 104 734 47902
DETTES SUBORDONNEES 189 202
FONDS POUR RISQUES BANCAIRES GENERAUX (FRBG) 130 939
CAPITAUX PROPRES HORS FRBG 1281 853
Capital souscrit 1005 868
Primes d'émission 66 106
Réserves 171 726
Ecart de réévaluation 0
Provisions réglementéss et subventions d'investissement B 0
Report & nouveau 16,089 12027
Résultat de l'exercice (+-) s g _27:82_1 ' 26125
TOTAL DU PASSIF 19366 585 aratee

En milfiers d'euros

HORS BILAN 3M2r2017
Engagements regus

ENGAGEMENTS DE FINANCEMENT 1608 430

ENGAGEMENTS DE GARANTIE 1606 459

ENGAGEMENTS SURTITRES 7843
Engagements donnés

ENGAGEMENTS DE FINANCEMENT 972 985

ENGAGEMENTS DE GARANTIE 1228 820

ENGAGEMENTS SUR TITRES 0

COMPTE DE RESULTAT

En milflers d'suros

RESULTAT 311212047

35/40




Intéréts ot produits assimilés 332 446
Intéréts et charges assimilées -115 884
Produils sur opérations de crédit-bzil et de locations simples 124 872
Charges sur opérations de crédit-bail et de locations simples -119 916
Revenus des titres & revenu variabls 37052
Commissions (produits) 108 341
Commissions (charges) -24 857
Gains ou pertes sur opérations des portefeuilles de négociation 3168
Gains ou pertes sur apérations des poriefeuilles de placement et assimilés 2609
Autres produits d'exploitation bancaire 9002
Autres charges ¢'exploitation bancaire -6 194
PRODUIT NET BANCAIRE 351 637
Charges générales d'axploitation 248 £79
Dotations aux amorlisssments et aux dépréclations sur immobilisations incorporelles et corporefies -825
RESULTAT BRUT D’EXPLOITATION 102 332
Coflt du risque -29 398
RESULTAT D'EXPLOITATION 72934
Gains ou pertes sur actifs immchilisés 696
RESULTAT COURANT AVANT IMPOT 72238
Reéstitat exceptionnel 0
Impét sur les bénéfices -8 368
Dotations / Reprises de FRBG et provisions réglementées -37 745
RESULTAT NET T o e o | %12
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COMPTE DE RESULTAT CONSOLIDE (en milliers d’euros)

31/12/2018 3212017
Produit net bancaire 395 237 429 918
Résultat brut d'exploitafion 69 037 102 877
Résultat net (part du groupe) 36 275 52 800

BILAN CONSOLIDE {en miilliers d'euros}

3111212018 311212017

Total de bilan 20680474 18431075

7.3.2. Intéréts servis aux parts sur les trois derniers exercices

A titre indicatif et sans préjuger du futur, fe taux d'intérét versé au cours des trois derniers exercices aux parts sociales B, C et P s'est
dlevé, hors fiscalité ef prélévements sociaux applicables au cadre dinvestissement (cf. paragraphe 5.8. régime liscal des parts
sociales) &

Exercice 2016 : 1,35 %

Exercice 2017 : 1,35 %
Exercice 2018 : 1,35 %

Le nombre de salariés de I'Unité Economique et Sociale du Crédit Coopératif (Crédit Coopératif, BTF Banque, Ecofi
Investissements) (ETP) s'établit & 1 931 salariés au 31 décembre 2018.

7.4 Composition des organes d’administration et de direction :

L'administration du Crédit Coopératif

Le Crédit Coopératif est dirigé par un Consell d'administration dont la présidence est assurée par M. Jean-Louis BANCEL, dont le
mandat a &té reconduit pour une durée de six ans lors de Assemblée générale statuant sur les comptes clos au 31/12/2014 et par
une Directrice Générale en la personne de Mme Christine JACGLIN nommée pour 5 ans, le 1¢ mars 2015, soit jusqu'au 29 février
2020,

Le Conseil d"administration comprend en outre de quatre administrateurs représentant les salaries.

Le Conseil dadministration Crédit Coopératif est composé de la maniére suivante depuis 'Assemblée générale ordinaire du 28 mai
2019

R i A O Echéance du - | Statuant sur les
ADMINISTRATEURS i K M mandat lors.de |- comptes de
MANDAT 6 ANS) FONCTION B ey REPRESENTANT : = IAG {'exercice clos-
BN : e B ' ' : le
Jean-Louis BANCEL Président Administrateur personne physique 2021 31M2{2020
. Vice-Président - .
Jérdme SADDIER délégué Administrateur personne physique 2025 311202024
, Vice-président
CHOMEL ChantaI"{Fiepresentant los Membre du Administrateur perscnane physique 2022 31212021
Perteurs de Parts "P") -
I - Vice-président
CNC{? . Qonse:l National du Crédit Mertbre du Rep{ésentant permanerdt 2020 311212019
Coocpératif b Nadia DEHORS
ureau
S . Vice-président .
FEHAP — Fédération des Etablissements Représentant permanent
Hospitaliers et d'Aide a fa Personne mg‘:tze du Antoine DUBQUT 2019 311272018
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CG SCOP - Confédération Générale des

Vice-Président

Représentanta permanente

SCoP tl‘;ﬂembre du Fafima BELLAREDJ 2025 311212024
ureay
Glenn ANDRE (Représentant les porteurs | » 4 ioict-ater | Administeateur personne physique 2025 311212024
de parls ¢« P »)
CMGM - Caisse Mutuelle ds Garantie des Représentant permanent
indtISlr.tBS Macaniques et Transformatrices | Administrateur Nathalie KESTENER 2025 311212024
des Métaux
FCA Fedération du Commerce Coopératif et - Représentante permanente
Associé Adminisrateur | »jexandra BOUTHELIER 2025 311212024
FNSC D'HLM - Féderation Nationale des . Représentant permanent
Sociétés Coopératives dHLM Administrateur | \orhort FANGHON 2021 311212020
. . . L Représentante parmanente
GMF - Garantie Mutuelle des Fonctionnaires § Administrateur Frangoise SEVILE 2022 A1H2/2021
MGEN - Mutuslle Générale de 'Education " Représentant permanent
Nationale Administraleur |, " Marie HARSTER 2021 31122020
_ - Représantant permanent
UCPA - Sport Vacances Administrateur Guilaume LEGAUT 2021 311212020
FEPL - Fédération des Entreprises - Représantant parmanent
Publigues Locales Administrateur Thierry DURNERIN 2021 311212020
- . - Représentant permanent
EMC2 - Coopéralive Agricole Administrateur René BARTOLI 2025 31112/2024
UNAPEL - Union Nationale des Associations ,
de Parents de parsonnes Handicapées Administrateur ?fa;;reggglf(rgwﬁ?anente 2020 311212019
Mentales et de leurs Amis §
FFCGA - Fedération Frangaise des . Représentant permanant
Coopératives et Groupements d'Artisans Administeateur En cours da désignation 2025 3122024
. ADMINISTRATEURS REPRESENTANT LES SALARIES - (MANDAT 3 ANS) ELU AN
Jean-Xavier BONNOT Admiristrateur | Représentant les salariés 2007 2020
Pascal KERGUILLEC Administrateur | Représentant les salariés 2017 2020
Nathatle RUDELLE Administrateur | Représentant les salariés 2017 2020
: : o ECH’EANCE_ |5u_
MAN?{%{I‘AIRES SQQIAU MANDA T
Christing JACGLIN, non administrateur Directrice générala CA 29-01-2015 | 29 février 2020
Jean-Paul COURTOIS, non administrateur Directeur général délégué CA 02-07-2015 | 29 février 2020

7.5. Procédures de conirdle interne
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Le Crédit Coopératif, comme tout établissement de crédit, dispose d'un systéme de confrdle inteme reposant sur un audit ef un
contrte permanent il permettant de maitriser tes risques liés & son activité : risques de crédit et de marché, risques de taux et de
liquidite, risques d'intermediation et opérationnels. Ces moyens sont intégrés dans des filiéres métiers animées par BPCE,

Ces renseignements sont disponibles dans le document de référence 2018 du Crédit Coopératif incorporé par référence au présent
document et mis en ligne sur le site internet du Crédit Coopératif (hitp:/iwww.credit-cooperatif.coop).
7.8. Conflits d’intérét

A la date du présent Prospecius, il n'y a pas pour l'exercice clos le 31/12/2018 de conflit d'intérét au niveau des organas
d'administration et de direction du Crédit Coopératif,

1.7 Facteurs de risques liés au Crédit Coopératif et au groupe BPCE

Voir paragraphe 5.5 du présent Prospectus.

7.8 Procédures judiciaires et d'arbitrage significatives en cours

Il n'existe, pour la période couvrant au moins fes douze demiers mois, aucune procédure gouvernementale, judiciaire ou d'arbitrage
{y compris toute procédure dont le Crédit Coopératif a connaissance, qui est suspens ou donf efle est menacée) qui pourrait avoir ou
a eu récemment des effets négatifs significatifs sur la situation financiére ou la rentabilité du Crédit Coopératif etfou du Groupe
Crédit Coopératif.

7.9 Documents accessibles au public

Des exemplaires de ce Prospectus, des documents incorporés par référence, et le cas échéant de tout supplément & ce Prospectus
sont disponibles sans frais au siége social du Crédit Coopératif (12, boulevard Pesarc CS 10002 - 92024 Nanterre Cedex) et sur le

site internet du Crédit Coopératif (hitps./fwww.credit-cocperatif.coop/Institutionnel/Bangue-et-fiere-de-l-etre/Resultats-et-
informations-reatementees). Le présent prospectus est également disponible sur le site internet de 'AMF {www,amf-france.org).,

En outre, conformément & la réglementation applicable, sont consultables au siége administratif du Crédit Coopératif les documents
suivants :

les statuts du Crédit Coopérati,

les états financiers des exercices antérieurs du Crédit Coopératif,
les rappoits annuels 2017 ef 2018 du Crédit Coopératif,

le document de référence BPCE.

* * &

Vil - RENSEIGNEMENTS GENERAUX RELATIFS AU GROUPE BPCE ET A BPCE SA

Le document de référence de BPCE déposé auprés de FAutorité des marchés financiers le 2 avrit 2019 sous le numéro D.19-0252
(ainsi que son actualisation déposée le 16 mai 2019 sous le numéro 19-0252-AG1). H est publié sur le site internet de [AMF
(www.amf-france.org) et sur e site internet de BPCE (www.bpce.fr) et disponible sans frais & son siége social.
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Organigramme simplifié du Groupe BPCE au 31 décembre 2018
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